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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 110/16:

Aprova a proposta de adjudicacéo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissio de Avaliagao relativa a empreitada para a Construgio
do Quebramar do Porto de Cabinda, adjudicada & empresa China
Gezhouba Group Company, Limited (CGGC), no valor equivalente a
USD 65.000.000,00 e autoriza o Ministro dos Transportes a celebrar o
Contrato de Empreitada, assim como indicar, as empresas angolanas
a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 111/16:

Aprova a proposta de adjudicacéo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comisséo de Avaliagéo relativa a empreitada paraa Construgéo e
Apetrechamento da Aerogare da Cidade do Cuito, na Provincia do Big,
adjudicada a empresa China Railway 20 Bureau Group Corporation
(CR20) no valor equivalente a USD 45.000.000,00 e autoriza o
Ministro dos Transportes a celebrar o Contrato de Empreitada, assim
como indicar, as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 112/16:

Aprova a proposta de adjudicacéo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagéo relativa 4 empreitada para a Reabilitagéo
da EN 100 - Trogo: Cabo Ledo/Lobito - Lote 01 - Cabo Ledo/
Ponte sobre o Rio Longa, na Provincia de Luanda a ser adjudicada
a empresa Qingjian Group Co, Limited, no valor equivalente a
USD 35.471.053,09 e autoriza o Ministro da Construgéo a celebrar o
Contrato de Empreitada, assim como indicar, as empresas angolanas
a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 113/16:

Aprova a proposta de adjudicacéo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagéo relativa 4 empreitada para a Reabilitagéo
daEN 120 —Trogo Alto Dondo/Waco Kungo/Ponte do Rio Keve: Lote
02 — desvio da Munenga/Pontéo do Rio Quimone, na Provincia do
Cuanza-Sul, a ser adjudicada a empresa Pan China Construction Group,
no valor equivalente a USD 48.000.000,00 e autoriza o Ministro da
Construgéo a celebrar o Contrato de Empreitada, assim como indicar,
as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 114/16:

Aprova a proposta de adjudicacéo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagéo relativa 4 empreitada para a Reabilitagéo
da Estrada Cruzamento/Cassongue, na Provincia do Cuanza-Sul, a
adjudicar a empresa Qingjian Group Co, Limited, no valor equivalente
aUSD 31.376.000,00 e autoriza o Ministro da Construgéo a celebrar o
Contrato de Empreitada, assim como indicar, as empresas angolanas
a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 115/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagdorelativa a empreitada para a Reabilitagio
da Rua 12 de Julho/Sambizanga em Luanda, a ser adjudicada a
empresa Sinohydro Corporation Limited, no valor equivalente a
USD 14.600.000,00 e autoriza o Ministro da Construgéo a celebrar o
Confrato de Empreitada, assim como indicar, as empresas angolanas
a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 116/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagdorelativa a empreitada para a Reabilitagio
da EN 120 - Trogo Alto Dondo/Waco Kungo/Ponte do Rio Keve: Lote
05 - Waco Kungo/Ponte do Rio Keve, na Provincia do Cuanza-Sul a ser
adjudicada a empresa China National Machinery Industry Corporation
Group (SINOMACH), no valor equivalente a USD 23.325.000,00 e
autoriza o Ministro da Construgdo a celebrar o confrato de empreitada,
assim como indicar, as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 117/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagdorelativa a empreitada para a Reabilitagio
da EN 230 - Trogo: Lucala/Malanje/Saurimo - Lote 02 Cacuso
(Intersec¢do EN 322)/ Malanje, na Provincia de Malanje a ser adjudi-
cada a empresa China Railway 20 Bureau Group Corporation (CR20),
no valor equivalente a USD 61.830.000,00 e autoriza o Ministro da
Construgéo a celebrar o contrato de empreitada, assim como indicar,
as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 118/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagdorelativa a empreitada para a Reabilitagio
da Estrada Talamungongo/Mussolo/Cambundi Catembo, na Provincia
de Malanje, a adjudicar a empresa China Railway 20 Bureau Group
Corporation (CR20), no valor equivalente a USD 54.544.583,08 ¢
autoriza o Ministro da Construgdo a celebrar o confrato de empreitada,
assim como indicar, as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 119/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissio de avaliagio relativa a empreitada para Reabilitagido
da EN 100 - Trogo: Cabo Ledo/Lobito - Lote 05 - Ponte do Rio Eval/
Ponte do Rio Culango, na Provincia de Benguela, a ser adjudicada
a empresa China National Machinery Industry Corporation Group
(SINOMACH), no valor equivalente USD 36.776.770,96 e autoriza
o Ministro da Construgéo a celebrar o confrato de empreitada, assim
como indicar, as empresas angolanas a subcontratar.

Despacho Presidencial n.” 120/16:

Aprova a proposta de adjudicagdo constante do Relatorio Final elaborado
pela Comissdo de Avaliagdorelativa a empreitada para a Reabilitagio
da EN 100 - Trogo: Cabo Ledo/Lobito Lote 02 - Ponte do Rio Longa/
Ponte do Rio Keve, na Provincia do Cuanza-Sul, a ser adjudicada a
empresa China Harbour Engeenering Company Limited (CHEC),
no valor equivalente a USD 39.910.752,26 e autoriza o Ministro da
Construgio a celebrar o Contrato de Empreitada, assim como indicar,
as empresas angolanas a subcontratar.
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3.°— As davidas e omissdes resultantes da interpretagio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

4.° — O presente Despacho Presidencial entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Junho de 2016
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

COMISSAO DO MERCADO DE CAPITAIS

Regulamento n.° 6/16
de 7 de Junho

O Codigo dos Valores Mobiliarios procedeu a profundas
reformas no sistema juridico mobiliario angolano, criando
condig¢des para o desenvolvimento do mercado de valores
mobiliarios. Neste contexto, torna-se indispensavel fazer aprovar
o conjunto de regras técnicas relativas as sociedades abertas
e aos demais emitentes de valores mobiliarios, assegurando
o melhor acompanhamento, em termos de supervisdo, das
referidas entidades.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 17.°, no
n.° 1 do artigo 33.° e nos artigos 115.°, n.° 2 doartigo 126.°, 130.°,
131.°,140°,151.°, n.° 7 do artigo 223.°, todos do Codigo dos
Valores Mobiliarios, bem como don.® 1 do artigo 4.° e alinea c)
do artigo 19.° do Estatuto Organico da Comissdo do Mercado
de Capitais, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 54/13,
de 6 de Junho, o Conselho de Administra¢ao da Comisséo do
Mercado de Capitais aprova o seguinte Regulamento:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Objecto e Ambito)

O presente Diploma regula os deveres e o contetido da
informacdo, bem como a organizag@o das sociedades abertas
e demais emitentes de valores mobiliarios, admitidos & nego-
ciacdo em mercado regulamentado.

ARTIGO 2.°
(Definicdes)

Para efeito do presente Diploma, considera-se:

a) «Emitentes de Ac¢bes Admitidas», as sociedades
abertas que tenham ac¢des admitidas a negociagéo
em mercado regulamentado;

b) «Emitentes de Valores Admitidos», o emitente de
ac¢oes admitidas ou de outros valores mobiliarios
admitidos a negociacdo em mercado regulamentado;

¢) «Emitentes em Geral», os emitentes de valores
admitidos e as empresas publicas admitidas a
negocia¢do em mercado regulamentado;

d) «Sociedades Abertas», os emitentes sob a forma de
sociedade comercial cujo capital se encontra aberto
ao investimento do publico, nomeadamente em
resultado da oferta das suas ac¢des ao publico ou

admissdo anegociagdo em mercado regulamentado.

ARTIGO 3.°
(Meios de divulgaciao de informacio)

1. Quando outros meios de divulgagio ndo se encontrem
especialmente estabelecidos por lei ou regulamento, as
informacgdes cuja divulgacgio € exigida aos emitentes em
geral devem ser:

a) Enviadas para disponibilizag@o no sitio da internet
da Comissdo do Mercado de Capitais (CMC);

b) Enviadas para disponibilizag@o no sitio da internet
da entidade gestora dos mercados regulamentados
em que os valores mobilidrios estejam admitidos
a negociacgdo e para publicacio no boletim do
mercado regulamentado;

¢) Colocadas e mantidas no sitio da internet do emitente;

d) Divulgadas através de publicagdo num ou mais
jornais de grande circulag¢@o no Pais.

2. A divulgac@o de informagéo no sitio da intemet da CMC
deve ser efectuada antes da sua divulgacgio por outros meios.

3. As alteracGes ou rectificactes a informacéo divulgada
devem ser divulgadas pelos mesmos meios e termos da
informac@o a alterar ou rectificar.

4. A informacao disponibilizada no sitio da internet do
emitente deve permanecer disponivel por um periodo de, pelo
menos, 10 (dez) anos.

5. O inicio da contagem dos prazos legais ou regulamentares
deve ser realizado a partir da data da divulgagdo no altimo
dos meios referidos non.° 1.

ARTIGO 4°
(Prazos para divulgacio de informacio)

A CMC estabelece, por instrugo, os prazos para divulgagio

da informacg@o néo previstos no presente Regulamento.
ARTIGO 5.°
(Sitio da internet)

Para além das demais informacdes exigidas por lei oupor
Regulamento, as sociedades abertas e os demais emitentes
de valores mobiliarios admitidos a negociagdo em mercado
regulamentado devem tornar acessivel em sitio proprio na
internet, em termos claramente identificados e actualizados,
a seguinte informac&o minima:

a) A Firma, a qualidade de sociedade aberta, a sede
e os demais elementos mencionados no artigo
172°da Lein.° 1/04, de 13 de Fevereiro — Lei
das Sociedades Comerciais;

b) Estatutos e os regulamentos de funcionamento dos
orgaos sociais e/ou comissoes;

¢) Identidade dos titulares dos dérgédos sociais e do
representante para as relacdes com o mercado;

d) Gabinete de Apoio ao Investidor ou estrutura equi-
valente, respectivas fin¢des e meios de acesso;

e) Documentos de prestagdo de contas;

) Calendario semestral de eventos societarios, divul-
gado no inicio de cada semestre, incluindo, entre
outros, reunides da Assembleia Geral, divulgacao
de contas anuais, semestrais e, caso aplicavel,
trimestrais;
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g) Acervo histérico com as deliberagoes tomadas nas
reunides das Assembleias Gerais da sociedade,
o capital social representado e os resultados
das votacgdes, com referéncia aos 10 (dez) anos
antecedentes;

h) Existéncia de clausula compromissoria no contrato
de sociedade;

i) Outras informacdes susceptiveis de influenciar a
tomada de decisdo do investidor.

CAPITULO II
Sociedades Abertas

SECCAOI
Divulgacio de Informacio

ARTIGO 6.°
(Deveres de divulgacio)

1. Aplica-se também as sociedades abertas que ndo sejam
emitentes de valores mobiliarios admitidos a negocia¢do em
mercado regulamentado o disposto nas alineas c), f) e g) do
n°1eosn™ 2e3 doartigo 149.° do Cédigo dos Valores
Mobiliarios, bem como o disposto nas alineas a) a e) do
artigo 12.° do presente Regulamento.

2. Devem ser divulgados os seguintes factos relativos a
sociedades abertas:

a) Exercicio de direitos de conversdo de valores mobi-
liarios em acc¢des;

b} Aumento e redug@o de capital social;

¢) Informagio sobre pedidos de admissdo em mercado
regulamentado e respectivas decisoes.

SECCAOII
Prestacio de Contas e Informacio Financeira

ARTIGO 7.°
(Alargamento #is demais sociedades abertas)

Aplica-se também as sociedades abertas que ndo sejam
emitentes de valores mobiliarios admitidos a negocia¢do em
mercado regulamentado o disposto nos artigos 142.° e 143.°
do Codigo dos Valores Mobiliarios, bem como o disposto no
artigo 13.° do presente Regulamento.

SECCAOIII
Participacoes Qualificadas

ARTIGO 8°
(Comunicado de participacio)

1. O comunicado relativo a aquisi¢do ou as alteragdes de
participacdo qualificada deve ser obrigatoriamente realizado
através do preenchimento do modelo constante no Anexo I
ao presente Regulamento.

2. O comunicado relativo @ alterac@o do titulo de imputa-
¢do de direitos de voto em participagdo qualificada deve ser
divulgado no mesmo prazo aplicavel ao comunicado relativo
a aquisi¢do ou as alteragcbes de participacio qualificada
através do preenchimento do modelo constante no Anexo I
ao presente Regulamento.

3. Para efeitos do ntimero anterior, apenas € relevante a
alteracdo do titulo de imputagdo quando a supressio do titulo
de imputacdo inicial, se ndo acomp anhada da sua substitui¢do
por outro titulo, teria originado os deveres de comunicacio
previstos no artigo 119.° do Cédigo dos Valores Mobiliarios.

ARTIGO 9.°
(Nao aplicacio dos deveres de comunicacio)

1. Com excep¢do do dever de comunicacio a CMC, os
deveres de comunicagéo constantes do artigo 119.° do Codigo
dos Valores Mobilidrios ndo sdo aplicaveis:

a) As participagdes resultantes exclusivamente de ope-
racOes realizadas para efeitos de compensacio e
liquidag@o no prazo nunca superior a 3 (trés) dias
uteis a contar da realizagéo ou do vencimento da
operacao,

b) As participacGes de agente de intermediacdo actuando
como criador de mercado que atinjam, ultrapas-
sem ou se tornem inferiores ao limiar de 5% dos
direitos de voto comrespondentes ao capital social,
desde que aquele ndo intervenha na gestdo do
emitente em causa, nem o influencie a adquirir
essas acgOes ou a apoiar o Sell prego.

2. Para efeitos da alinea b) do nimero anterior, o agente
de intermediacg@o deve:

a) Comunicar a CMC, no prazo de 3 (trés) dias nteis
apos o dia da ocorréncia do facto, que actua ou
pretende actuar como criador de mercado relati-
vamente ao emitente em causa;

b) Informar a CMC da cessacdo da actuacio como
criador de mercado, logo que tomar essa decis@o;

c¢) Identificar, a pedido da CMC, as acc¢des detidas
no ambito da actividade de criagdo de mercado,
podendo fazé-lo por qualquer meio verificavel,
excepto se ndo conseguir identificar esses ins-
trumentos financeiros, caso em que os mantém
em conta separada;

d) Apresentar a CMC, a pedido desta, o contrato de
criagdo de mercado, quando exigivel.

ARTIGO 10°
(Derrogacio de imputacio)

1. N3o se consideram imputéveis a sociedade que exerca
dominio sobre entidade gestora de organismos de investimento
colectivo ou sobre agente de intermediagdo autorizado a
prestar o servigo de gestdo de carteiras por conta de outrem, os
direitos de voto inerentes as ac¢des integrantes do organismo
de investimento colectivo ou da carteira, desde que a entidade
gestora ou o agente de intermediacio exerca os direitos de
voto de modo independente da sociedade dominante.

2. Para efeitos do nimero anterior, a sociedade que exerca
dominio sobre a entidade gestora ou sobre o agente de inter-
mediacgdo beneficia da derrogacdo de imputacéo agregada de
direitos de voto se:
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a) Nio interferir através de instrugdes, directas ou
indirectas, sobre o exercicio dos direitos de voto
inerentes as ac¢des integrantes do organismo de
investimento colectivo ou da carteira;

b) A entidade gestora ou o agente de intermediacdo
revelar autonomia dos processos de decisdo no
exercicio do direito de voto.

3. Para beneficiar da derrogagéo de imputagfo agregada
de direitos de voto, a sociedade que exer¢a dominio sobre a
entidade gestora ou sobre o agente de intermediagéo deve:

a) Enviar a CMC a lista actualizada de todas as entidades
gestoras e agentes de intermediagdo sob relagdo
de dominio e, no caso de entidades sujeitas a lei
pessoal estrangeira, indicar as respectivas auto-
ridades de superviséo;

b) Enviar a CMC uma declaragdo fundamentada,
referente a cada entidade gestora ou agente de
intermediac¢do, de que cumpre o disposto no
numero anterior;

¢) Demonstrar a CMC, a seu pedido, que:

i. As estruturas organizacionais das entidades
relevantes asseguram o exercicio independente
dos direitos de voto;

ii. As pessoas que exercem os direitos de voto
agem independentemente; e

iii. Existe um mandato escrito e claro que, nos
casos em que a sociedade dominante recebe
servigos prestados pela entidade dominada ou
detém participagdes directas em activos por
esta geridos, fixa arelacdo contratual das partes
em consondncia com as condi¢ &es normais de
mercado para situacGes similares.

4. Para efeitos da alinea ¢) do niimero anterior, as entidades
relevantes devem adoptar, no minimo, politicas e procedimen-
tos escritos que impecam, em termos adequados, o acesso a
informac@o relativa ao exercicio dos direitos de voto.

5. Para efeitos da alinea a) do n.° 2 do presente artigo,
consideram-se:

a) Instrugdes directas, as dadas pela sociedade domi-
nante ou outra entidade por esta dominada que
precise o modo como sdo exercidos os direitos
de voto em casos concretos;

b) Instrugdes indirectas, as que, independentemente
da sua forma, séo transmitidas pela sociedade
dominante ou pelos seus membros do érgdo de
administracdo, por qualquer entidade dominada
pela sociedade dominante e pélos seus membros do
orgao de administrag¢do ou por quaisquer titulares
de participacdo qualificada na sociedade dominante
ou pelos seus membros do 6rgdo de administra-
¢do, e limitam a margem de discricionariedade
da entidade gestora ou agente de intermediacio
relativamente ao exercicio dos direitos de voto de
modo a servir interesses empresariais especificos
da sociedade dominante ou de outra entidade por
esta dominada.

6. Logo que, nos termos don. 1, considere ndo provada a
independéncia da entidade gestora ou do agente de intermedia-
¢do que envolva uma participacio qualificada em sociedade

aberta, e sem prejuizo das consequéncias sancionatorias que
ao caso caibam, a CMC informa o mercado e notifica deste
facto o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o érgéo de
administrac#o e o érgdo defiscalizacdo da sociedade participada.

7. A declaracdo da CMC implica a imediata imputagéo de
todos os direitos de voto inerentes as ac¢des que integrem o
organismo de investimento colectivo ou a carteira, enquanto
nio seja demonstrada a independéncia da entidade gestora ou
do agente de intermediacdo, com as respectivas consequén-
cias, devendo ainda ser comunicada aos participantes ou aos
clientes da entidade gestora ou do agente de intermediac@o.

SECCAO IV
Assembleia Geral

ARTIGO 11.°
(Participacio em Assembleia Geral)

1. Os procedimentos para participacdo em Assembleia
Geral de sociedade aberta a que seja aplicavel o disposto
no artigo 130.° do Cddigo dos Valores Mobiliarios sdo
estabelecidos pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
e divulgados na respectiva convocatoria, devendo respeitar
o disposto nos niimeros seguintes.

2. Nos termos donimero anterior, quem pretenda participar
na Assembleia Geral deve informar, por escrito, ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, juntando comprovativo, emitido
por agente de intermediagédo custodiante ou pela entidade
gestora do sistema centralizado que evidencie a titularidade
directa das accGes.

3. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral envia a enti-
dade gestora do sistema centralizado a lista de accionistas que
tenham realizado de forma regular e completa a comunicagéo
referida no nimero anterior até as 18h00 do 4.° (quarto) dia
anterior ao da realizagdo da assembleia.

4. A entidade gestora do sistema centralizado confronta a
informacao enviada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral com a informac#o constante do sistema centralizado
as 18 horas do 6.° (sexto) dia anterior ao da realizacéo da
assembleia, informando o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral das suas conclustes até as 18h00 do 2.° (segundo) dia
anterior ao da realizagdo da assembleia.

5. Apenas poderfo participar na Assembleia Geral aque-
les accionistas que constem como titulares nas contas de
registo individualizado do sistema centralizado as 18 horas
do 6.° (sexto) dia anterior ao da realizacdo da assembleia.

CAPITULO III
Emitentes de Valores Admitidos

SECCAO 1
Divulgacio de Informacio

ARTIGO 12°
(Deveres de divulgacio)

Para além dos deveres estabelecidos no Capitulo III do
Titulo IV do Coédigo dos Valores Mobiliarios, devem ser
divulgados os seguintes factos relativos aos emitentes de
valores admitidos:

a) Exercicio de direitos de subscrig@o, de incorporagao
e de aquisicdo de valores mobilidrios, nomeada-
mente em virtude de operacdes de fusdo e de cisdo;
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b) Apresentacdo de pedido de declaragido de falén-
cia ou saneamento, a sua declaragdo ou o seu
indeferimento;

¢) Informagio sobre pedidos de admissdo em mercado
regulamentado e respectivas decisdes;

d) Composigdo dos orgdos de administragdo e de fisca-
lizag¢@o, bem como da mesa da Assembleia Geral,
quando exista, identificacdo do auditor extemo e
respectivas alteracoes;

e) Designac@o e substitui¢ao do secretario da sociedade;

J Designac@o e substituicdo do representante para as
relagdes com o mercado e com a CMC;

g) Designagdo e substituig¢do do representante comum
dos titulares dos valores mobiliarios representa-
tivos de divida, quando aplicavel,

h) Atribuic@o de notac@o de risco ao emitente, efec-
tuada com o consentimento deste e quaisquer
subsequentes alteragoes;

i) Situagoes de incumprimento perante os titulares dos
valores mobiliarios;

J) Extingao dos valores mobiliarios, por verificagdo de
condicio de perda antecipada de direitos, quando
aplicavel,

k) Outros factos que sejam susceptiveis de influenciar
a decisdo dos investidores.

SECCAOII
Prestacio de Contas e Informacio Financeira

ARTIGO 13.°
(Informacio trimestral)

1. Os emitentes de ac¢des admitidas a negociago no
mercado de bolsa devem elaborar e divulgar, no prazo de
30 (trinta) dias contados do termo do 1.°, 2.°, 3.° e 4.° Trimestre
de cada exercicio contabilistico a que se reporte, informag&o
referente a sua actividade, resultados e situacgéo financeira,
nos termos don.® 2.

2. O conteudo minimo obrigatério da informac@o trimes-
tral, referida no nimero anterior, depende do plano de contas
aplicavel a cada entidade.

3. Os emitentes que estejam obrigados a elaboragio de
contas sob a forma consolidada devem, além da informacg&o
trimestral que individualmente lhes comresponda, elaborar e
divulgar informac@o anual consolidada.

SECCAOIII
Accoes Proprias

ARTIGO 14.°
(Comunicacio e divulgacio)

1. Os emitentes deacc¢des ou outros valores mobiliarios que
déem direito a sua subscrigao, aquisi¢do ou alienacfo, admitidos
anegociacdo em mercado regulamentado, comunicam a CMC
todas as aquisi¢des e alienacGes desses valores mobiliarios
que efectuem de forma directa ou indirecta.

2. Os emitentes referidos no nimero anterior divulgam:

al A posigdo final resultante das transacg¢Ges quando
aquela perfaca, ultrapasse ou desca abaixo de 5%
ou 1026 do capital social;

b) Todas as aquisi¢des e aliena¢des, independentemente
do saldo liquido das mesmas, efectuadas na mesma

sessdo de mercado regulamentado, quando estas
perfacam ou ultrapassem 5% do volume nego-
ciado nessa sessao.

3. Os deveres previstos nos nimeros anteriores sdo
cumpridos no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da data de
realizagdo da transaccao.

4. A comunicacdo referidano n.° 1 e a divulgag@o prevista
na alinea b) do n.° 2 do presente artigo devem conter, para
cada transaccgéo, os seguintes elementos:

a) Identificac@o da sociedade que tem o dever de comu-
nicar e, se for o caso, entidade através da qual seja
realizada a aquisi¢do ou alienacao;

b) Identificacdo dos valores mobiliarios adquiridos
ou alienados;

¢) Data da realizag@o da aquisi¢@o ou alienag@o;

d) Mercado em que a operagao teve lugar;

e) Natureza do negocio;

) Quantidade de valores mobilidrios negociados;

gJ Prego unitario das transacgdes;

h) Hora do negdcio, se realizado em mercado;

i) Quantidade de valores mobiliarios proprios detidos.

SECCAO IV
Transaccdes de Dirigentes e Governo Societario

ARTIGO 15.°
(Comunicacio e divulgacio)

1. A comunicacéo prevista no artigo 148.° do Cédigo
dos Valores Mobilidrios € apenas devida quando o valor das
transacgfes em causa atinja Kz: 1.435.500,00 (um milhzo,
quatrocentos e trinta e cinco mil e quinhentos Kwanzas),
montante esse que € calculado em funcéo das transacgdes
realizadas desde a data da ultima divulgacgao efectuada.

2. Para a determinac@o do valor de transac¢oes realizadas
atitulo gratuito, deve atender-se ao pre¢o do valor mobiliario
em causa em mercado regulamentado a data da transacgéo
ou, se o valor nfio estiver admitido a negocia¢ido em mercado
regulamentado, ao respectivo justo valor.

3. O prazo de 5 (cinco) dias uteis estabelecidonon.® 1 do
artigo 148.° do Codigo dos Valores Mobiliarios conta-se a
partir da transacc@o que, isolada ou adicionada a transacgoes
realizadas desde a data da altima divulgacfo efectuada, atinja
ou ultrapasse o montante referido no n.® 1.

4. Os dirigentes referidos non.® 1 do artigo 148.° do Cddigo
dos Valores Mobilidrios enviam aos emitentes, no prazo de
5 (cinco) dias uteis apds a respectiva designacio ou apods a
admissdo dos valores mobiliarios a negocia¢io em mercado
regulamentado, o nimero de valores mobiliarios de que sejam
titulares e, bem assim, a percentagem de direitos de voto que,
nos termos do artigo 122.° do Cédigo dos Valores Mobilidrios,
lhes seja imputavel.

5. Os emitentes comunicam imediatamente a CMC a
informacao recebida nos termos do mimero anterior.

6. Até ao final do més subsequente ao termo de cada
semestre, os dirigentes e as pessoas estreitamente relacionadas
com aqueles, enviam aos emitentes a listagem de todas as
transacgdes efectuadas durante o semestre envolvendo os
valores mobiliarios em causa.
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7. Os emitentes divulgam, juntamente com a informag&o
financeira anual e com a informacio financeira semestral, a
informac@o recebida nos termos do ntimero anterior.

8. Quando referente a emitentes de ac¢des, a informacao
prevista no n.° 1 do presente artigo € igualmente comunicada
no prazo de 5 (cinco) dias dteis ao emitente, que a envia para
disponibiliza¢do no sitio da internet da CMC.

ARTIGO 16.°
(Lista de dirigentes)

1. Os emitentes de valores mobiliarios admitidos a
negociacido em mercado regulamentado elaboram e mantém
rigorosamente actualizada uma lista dos seus dirigentes
referidos no artigo 148.° do Codigo dos Valores Mobiliarios.

2. Aplica-se a lista prevista no niimero anterior o disposto
non.® 7 do artigo 146.° do Codigo dos Valores Mobiliarios.

3. Os emitentes de valores mobiliarios admitidos a nego-
ciacdo em mercado regulamentado informam, por escrito, os
dirigentes referidos no artigo 148.° do Cédigo dos Valores
Mobiliarios da suainclusdo na listareferidanon.® 1 do presente
artigo, dos deveres correspondentes, incluindo dos deveres de
identificar as pessoas consigo estreitamente relacionadas e de
as informar sobre a obrigacdo de comunicag@o de transacgoes
efectuadas e da exclusdo da lista, quando aplicavel.

ARTIGO 17.°
(Relatorio de governo societirio)

1. O relatério detalhado sobre a estrutura e as praticas de
governo societario previsto no artigo 145.° do Cadigo dos
Valores Mobiliarios € preparado obrigatoriamente de acordo
com o modelo constante do Anexo IT ao presente R egulamento,
devendo também conter os elementos informativos comple-
mentares ai previstos e todas as demais informacdes que sejam
relevantes para a compreensdo do modelo e das praticas de
governo adoptadas.

2. O relatério de governo societério deve incluir a aprecia-
¢do da sociedade quanto ao acolhimento das recomendac Ges
previstas no Guia de Boas Praticas de Governacao Corporativa.

3. Os emitentes devem explicar, de modo efectivo, justi-
ficado e fundamentado, indicando necessariamente exemplos
de praticas que sejam consideradas consensualmente boas
praticas por entidades governamentais ou de supervisdo ou
outras entidades com reputacio adequada, a razdo do néo
acolhimento das recomendacgdes previstas no Guia de Boas
Praticas de Governacao Corporativa em termos que demonstrem
a adequacido da solucédo alternativa adoptada aos principios
de bom governo das sociedades e que permitam wma valo-
racao dessas razes em termos que a tornem materialmente
equivalente ao cumprimento da recomendaco.

CAPITULO IV
Alargamento do Regime das Sociedades Abertas

SECCAOI
Alargamento a Outras Sociedades

ARTIGO 18°
(Aplicacio do regime a outras sociedades)

1. Ficam sujeitas ao regime estabelecido para as sociedades
abertas pelo Cédigo dos Valores Mobiliarios e demais regu-
lamentac¢@o aplicavel, as sociedades anonimas com mais de

150 accionistas com residéncia ou estabelecimento em Angola
e que ndo sejam agentes de intermediagdo ou organismos de
investimento colectivo.

2. A CMC podera, a requerimento fundamentado das
sociedades em causa, estabelecer excepcdes ao disposto no
namero anterior em casos devidamente justificados e em que
nio fique prejudicada a protec¢io de investidores.

3. As decisfes tomadas nos termos do nimero anterior
sdo divulgadas no sitio da intemet da CMC.

SECCAOII
Regime das Empresas Piblicas

ARTIGO 19°
(Alargamento a empresas piiblicas)

1. Ficam sujeitas aos artigos 135.° a 139.° do Cédigo
dos Valores Mobiliarios as empresas publicas com mais de
150 titulares de obrigagdes ou outros valores mobiliarios
representativos de divida com residéncia ou estabelecimento
em Angola e que ndo sejam agentes de intermedia¢éo ou
organismos de investimento colectivo.

2. A CMC podera, a requerimento fundamentado das
empresas ptiblicas em causa, estabelecer excepgoes ao disposto
no numero anterior em casos devidamente justificados e em
que nao fique prejudicada a proteccdo dos investidores.

3. As decisfes tomadas nos termos do nimero anterior
sdo divulgadas no sitio da intemet da CMC.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 20°
(Arbitragem)

O estabelecimento de clausula compromissoéria no contrato
de sociedade aberta ou de emitente de valores mobiliarios
admitidos a negocia¢do em mercado regulamentado vincula
a sociedade aberta e o emitente, todos os seus accionistas e
demais titulares de valores mobiliarios, os membros do érgéo
de administracdo e fiscaliza¢fo e os auditores externos, bem
como os agentes de intermediaco, a sociedade gestora do
mercado regulamentado e as demais sociedades gestoras de
infra-estruturas de mercado no que respeita a litigio, disputa
ou controvérsia abrangida pela clausula em causa.

ARTIGO 21.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-
cacdo do presente Regulamento séo resolvidas pelo Conselho
de Administragdo da CMC.

ARTIGO 22°
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor na data da
sua publicacio.

Luanda, aos 22 de Setembro de 2015.

O Presidente da Comissdo do Mercado de Capitais,
Augusto Archer de Sousa Mangueira.
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ANEXO 1

Modelo de Comunicacio Relativa a Participacio Qualificada

COMUNICACAO RELATIVA A PARTICIPACAO QUALIFICADA

1. Sociedade aberta a que diz respeito i participacio qualificada

2. Razdo da comunicacio (assinale a caixa ou caixas adequadas)

O Aquisigdo de participacéo qualificada
O Aumento de participagio qualificada
O Reducéo de participagéo qualificada

O Alteragao do titulo de imputagéo

3. Indicacio do facto juridico que motiva a comunicacio

Descrigdo detalhada:

Data:

Numero de acgdes adquiridas ou alienadas®:
Local de execucéo:?

% direitos de voto:

9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

4. Identificacio do participante que realiza a comunicacio

Nome/Firma:
Natureza juridica:
Morada:

Pessoa de contacto:
Telefone de contacto:

Correio electrénico:

5. Identificacio da participacio de quem realiza a comunicacio

9% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

6. Identificacio de entidade(s) a quem é imputavel a participacio®

6.1. Nome:
Numero de acgdes:
% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

"Ineluir ISIN.
*Mercado regulamentado ou outro
‘Inclusdo de 3 ou mais entidades deve ser realizada em anexo a comunicacio.
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6.2. Nome:
Numero de acgdes:
% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

6.3. Nome:
Numero de acgdes:
% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

7. Informacio com ulir apassagem dos limiares de 15%, 20% ou 25%

Forma de financiamento:
Intengéo de prosseguir ou ndo com aquisi¢oes ou de adquirir o confrolo:

Estratégia face a sociedade:

8. Entidades por conta de quem a comunicacio é realizada’

8.1. Nome:

Numero de acgdes:
% direitos de voto
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

8.2 Nome:

Numero de acgdes:
% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:
8.3. Nome:

Numero de acgdes:
% direitos de voto:
9 capital social:

Titulo(s) de imputacéo:

9. Resumo da participacio comunicada

Situagéo anterior ao
facto que motiva comu- Situagéo posterior ao facto que motiva comunicacéo
Categoria fucagao
Direitos de | N.7 acgoes N.° direitos de votos %
Accoes - - - - -
voto Directos Directos Indirectos Directos Indirectos
[DATA]

‘Inclusio de 3 ou mais entidades deve ser realizada em anexo a comunicacao.
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ANEXOII
Elementos obrigatorios do Relatorio Anual de Governo
Societario a que se refere o artigo 17.°
1. Apreciacdo da sociedade quanto ao cumprimento do
Guia de Boas Praticas de Governacéo Corporativa aprovado
pela CMC

I Declarac@o sobre o acolhimento do Guia de Boas
Préticas de Governacdo Corporativa aprovado
pela CMC, ao qual o emitente se encontre sujeito
por forca de disposic¢do legal ou regulamentar,
ou que tenha adoptado voluntariamente, espe-
cificando as eventuais partes desse documento
de que diverge e as razoes da divergéncia;

II. Local onde se encontra disponivel ao
publico o texto do Guia de Boas Praticas de
Governagdo Corporativa;

III. Os emitentes devem explicar, nos termos dos
pontos anteriores, de modo fundamentado, a
razdo do ndo cumprimento das recomendacdes
previstas no Guia de Boas Préticas de Governacéo
Corporativa aprovado pela CMC, em termos que
demonstrem a adequac?o da solug@o alternativa
adoptada aos principios de bom governo das
sociedades e que permitam uma valorago dessas
razdes em termos que a tornem materialmente
equivalente ao cumprimento da recomendagio.

2. Estrutura Accionista
al Quanto a estrutura de capital:

i. Estrutura de capital, incluindo indicagdo das
acc¢Oes ndo admitidas a negociagdo, diferentes
categorias de ac¢des, direitos e deveres inerentes
as mesmas e percentagem de capital que cada
categoria representa,

ii. Eventuais restri¢des a transmissibilidade das
accOes, tais como clausulas de consentimento
para a alienacfo, ou limitagGes a titularidade
de acgoes;

iii. Numero de acg¢des proprias, percentagem de
capital social correspondente e percentagem
de direitos de voto a que corresponderiam as
accOes proprias;

iv. Acordos parassociais que sejam do conhecimento
da sociedade e possam conduzir a restri¢cdes em
matéria de transmissao de valores mobiliarios

ou de direitos de voto;

v. Acordos significativos de que a sociedade seja

parte e que entrem em vigor, sejam alterados
ou cessem em caso de mudanca de controlo da
sociedade na sequéncia de uma oferta piblica de
aquisi¢ao, bem como os efeitos respectivos, salvo
se, pela sua natureza, a divulgacdo dos mesmos
for seriamente prejudicial para a sociedade,
excepto se a sociedade for especificamente
obrigada a divulgar essas informagdes por for¢a

de outros imperativos legais;

vi. Regime a que se encontre sujeita a renovagao ou

revogacio de medidas defensivas, em particular
aquelas que prevejam a limitagéo do nimero de
votos susceptiveis de detencgao ou de exercicio
por um unico accionista de forma individual

ou em concerta¢io com outros accionistas;

vii. Poderes especiais do orgdo de administragéo,

nomeadamente no querespeita a deliberacoes
de aumento do capital, com indica¢ao, quanto a
estas, da data em que foram atribuidos, prazo até
ao qual aquela competéncia pode ser exercida,
limite quantitativo maximo do aumento do
capital social, montante ja emitido ao abrigo da
atribui¢éo de poderes e modo de concretizagéo

dos poderes atribuidos;

viii. Identificacdo dos accionistas titulares de

direitos especiais e descrigdo desses direitos;

b) Quanto a participagdes qualificadas ou detidas por
partes relacionadas

i. Identificac@o das pessoas singulares ou colectivas

que, directa ou indirectamente, sfo titulares
de participagdes qualificadas, com indicag@o
detalhada da percentagem de capital e de votos

imputavel e da fonte e causas de imputac@o;

ii. Indicac@o sobre o nimero de ac¢des e obrigagdes

detidas por membros dos 6rgdos de administracdo

e fiscalizacao;

iii. Informag@o sobre a existéncia de relacdes directas

ou indirectas entre os titulares de participagdes

qualificadas e a sociedade.

iv. Informacio a participacdo dos accionistas em

Assembleia Geral nos dez anos anteriores e
calculo da importincia relativa das participa-
¢oes qualificadas, tendo em conta a média da

participac@o accionistas nos ltimos cinco antes.
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3. Orgidos Sociais e Comissdes
a) Assembleia Geral:

i. Composi¢do da Mesa da Assembleia Geral com
identificagdo e cargo dos membros da mesa e
data de inicio e termo do mandato;

ii. Eventuais restricdes em matéria de direito de
voto, tais como limitagdes ao exercicio do voto
dependente da titularidade de um nimero ou
percentagem de ac¢des, prazos impostos para
o exercicio do direito de voto ou sistemas de
destaque de direitos de contetdo patrimonial;

iii. Mecanismos de controlo previstos num eventual
sistema de participacdo dos trabalhadores no
capital, na medida em que os direitos de voto
ndo sejam exercidos directamente por estes;

iv. Indicacdo da percentagem maxima dos direitos
de voto que podem ser exercidos por um tnico
accionista ou por accionistas que com aquele se
encontrem em alguma das situagdes previstas no
artigo 122.° do Cddigo dos Valores Mobiliarios;

I Identificacdo das deliberagdes accionistas que,
por imposicao estatutaria, s6 podem ser tomadas
com maioria qualificada, para além das legal-
mente previstas, e indicacio dessas maiorias.

b} Administragdo - Composi¢do

I Identificacdo do modelo de govemo adoptado;

II. Regras estatutarias sobre requisitos procedimentais
e materiais aplicaveis anomeacao e substitui¢éo
dos membros do Conselho de Administragao;

III. Composi¢ao do Conselho de administrag@o,
com indicac¢io do numero estatutario minimo
e maximo de membros, duracdo estatutaria
do mandato, nimero de membros efectivos,
data da primeira designagio e data do termo
de mandato de cada membro;

IV. Distingdo dos membros executivos e nao
executivos do Conselho de A dministragéo e,
relativamente aos membros nio executivos,
identificacdo dos membros que podem ser
considerados independentes;

V. Qualifica¢des profissionais e outros elementos
curriculares relevantes de cada um dos membros

do Conselho de Administrac@o;

V1. Relagdes familiares, profissionais ou comerciais,
habituais e significativas, dos membros do
Conselho de Administrag&o com accionistas a
quem seja imputavel participacg@o qualificada
superior a 2% dos direitos de voto;

VII. Organogramas ou mapas funcionais relativos
a reparti¢do de competéncias entre os varios
orgaos sociais, comissoes e/ou departamentos
da sociedade, incluindo informacéo sobre
delegacdes de competéncias, em particular
no que se refere a delegac@o da administragéo
quotidiana da sociedade.

¢) Administragéo - Funcionamento

I Existéncia e local onde podem ser consultados
osregulamentos de funcionamento do Conselho
de A dministrac@o,

II. Numero de reunides realizadas e grau de
assiduidade de cada membro do Conselho de
Administra¢do as reunides realizadas;

IIT. Indicac@o dos érgdos da sociedade competentes
para realizar a avaliacdo de desempenho dos
administradores executivos;

IV. Critérios pré-determinados para a avaliagéo de
desempenho dos administradores executivos;

V. Disponibilidade de cada um dos membros do
Conselho de Administragido, com indicagéo
dos cargos exercidos em simultineo em outras
empresas, dentro e fora do grupo, e outras
actividades relevantes exercidas pelos membros
daqueles orgios no decurso do exercicio;

VI Composi¢do, se aplicavel, da Comissédo
Executiva e/ou identifica¢do de administrador(es)
delegado(s).

d) Administragido - Comissdes

I Identificacdo das comissdes criadas no seio do
Conselho de Administrag#o e local onde podem ser
consultados os regulamentos de funcionamento;

II. Indicagdo das competéncias de cada uma das
comissOes criadas e sintese das actividades
desenvolvidas no exercicio dessas competéncias.

e) Fiscalizagdo - Composigdo

I Composi¢do do Conselho Fiscal, com indicagéo
do numero estatutario minimo e maximo de
membros, durag@o estatutaria do mandato,
nimero de membros efectivos, data da primeira
designacdo, e data do termo de mandato de

cada membro.
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IT. Identificagdo dos membros do Conselho Fiscal
que se considerem independentes;

III. Qualificagdes profissionais de cada um dos
membros do Conselho Fiscal e outros elementos
curriculares relevantes.

J) Fiscalizacdo - Funcionamento e Competéncias

I Existéncia e local onde podem ser consulta-
dos os regulamentos de funcionamento do
Conselho Fiscal;

II. Numero de reunides realizadas e grau de
assiduidade de cada membro do Conselho
Fiscal as reunides realizadas;

III. Disponibilidade de cada um dos membros do
Conselho Fiscal, com indicagdo dos cargos
exercidos em simultdneo em outras empresas,
dentro e fora do grupo, e outras actividades
relevantes exercidas pelos membros daqueles
orgdos no decurso do exercicio;

IV. Descrigdo dos procedimentos e critérios aplicé-
veis a interveng@o do orgdo de fiscalizagdo para
efeitos de contratacdo de servicos adicionais
ao auditor externo;

V. Outras func¢des atribuidas ao Conselho Fiscal.

g/ Perito Contabilista

I Identificagdo do perito contabilista e do sécio
perito contabilista que o representa;

IT. Indicacdo do nimero de anos em que o perito
contabilista exerce fun¢des consecutivamente
junto da sociedade e/ou grupo;

III. Descri¢do de outros servigos prestados pelo
perito contabilista a sociedade.

h) Auditor Externo/Perito Contabilista

I Identificacdo do auditor externo designado e
do socio perito contabilista que o representa
no cumprimento dessas fungdes, bem como o
respectivo nimero de registo na CMC;

IT. Indicagdo do nimero de anos em que o auditor
externo e o respectivo socio perito contabilista
que o representa no cumprimento dessas fingdes
exercem func¢des consecutivamente junto da
sociedade e/ou do grupo;

III. Politica e periodicidade da rotacao do auditor
extemo e do respectivo socio perito contabilista
que o representa no exercicio dessas fungdes;

IV. Indicac@o do érgdo responsavel pela avaliacdo
do auditor externo e periodicidade com que

essa avaliacdo € feita;

V. Identificagdo de trabalhos, distintos dos de
auditoria, realizados pelo auditor externo para
a sociedade e/ou para sociedades que com ela
se encontrem em relagdo de dominio, bem
como indicacdo dos procedimentos internos
para efeitos de aprovacdo da contratacio de
tais servigos e indica¢do das razdes para a
sua contratacgéo;

V1. Indicac¢do do montante da remunerago anual
paga pela sociedade e/ou por pessoas colectivas
emrelacdo de dominio ou de grupo ao auditor
e a outras pessoas singulares ou colectivas
pertencentes a mesma rede e discriminagzo da
percentagem respeitante aos seguintes servicos,
sendo que para estes efeitos a rede inclui as
filiais do auditor e quaisquer outras entidades
controladas pelo auditor ou em regime de
controlo, propriedade ou gestdo comuns ou de
outro modo ligadas ou associadas ao auditor
pela utilizagdo de uma denominagdo comum
ou pela utilizagdo em comum de recursos

profissionais significativos.

Pela Sociedade

Valor dos servigos de revisdo de contas (Kz) [Kz/%]
Valor dos servigos de garantia de fiabilidade (Kz) [Kz/%]
Valor dos servigos de consultoria fiscal (Kz) [Kz/%]
Valor de outros servigos que néo de revisio de contas (Kz) | [Kz/%]
Por entidades que integrem o grupo
Valor dos servigos de revisio de contas (Kz) [Kz/%)
Valor dos servigos de garantia de fiabilidade (Kz) [Kz/%)
Valor dos servigos de consultoria fiscal (Kz) [Kz/%)
Valor de outros servigos que néo de revisio de contas (Kz) | [Kz'%)|

i) Organizagao Intema
I Regras aplicaveis a alteracdo dos estatutos
da sociedade;
II. Meios e politica de comunicacgéo de irregula-
ridades ocorridas na sociedade.
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J) Organizag@o Interna - Controlo Intemo

I. Principais elementos dos sistemas de con-
trolo intermo implementados na sociedade
relativamente ao processo de divulgagio de
informacao financeira;

1T Pessoas, orgéos ou comissoes responsaveis pela
auditoria interna e/ou pela implementaczo de
sistemas de controlo interno;

III. Explicitacdo, ainda que por inclusédo de
organograma, das relacdes de dependéncia
hierarquica e/ou funcional face a outros érgéos
ou comissodes da sociedade;

IV. Identificacdo e descri¢do dos principais tipos
de riscos (econdmicos, financeiros e juridi-
cos) a que a sociedade se expde no exercicio
da actividade;

V. Descri¢ao do processo de identificac@o, avaliagao,
acompanhamento, controlo e gestdo deriscos.

k) Apoio ao Investidor

I Servigo responsavel pelo apoio ao investidor,
composi¢ao, fim¢des, informagao disponibilizada
por esses servigos e elementos para contacto;

IT. Representante para as rela¢tes com o mercado;,

III. Informagdes sobre a propor¢ao e o prazo de
resposta aos pedidos de informac&o entrados
no ano ou pendentes de anos anteriores.

J) RemuneragGes

I Indicagdo quanto a competéncia para a deter-
minacdo dos drgdos sociais, dos membros da
comissao executiva ou administrador delegado
e dos dirigentes da sociedade;

II. Composi¢do da comissdo de remuneracoes,
incluindo identificag¢@o das pessoas singulares
ou colectivas contratadas para lhe prestar apoio
e declarag@o sobre a independéncia de cada um
dos membros e assessores;

III. Conhecimentos e experiéncia dos membros
da comissdo de remuneractes em matéria de
politica de remunerag des;

IV. Descrigdo dapolitica de remuneraco dos orgaos
de administrac@o e de fiscalizag@o;

V. Informacao sobre o modo como a remuneragéo
¢é estruturada de forma a permitir o alinha-
mento dos interesses dos membros do dérgdo
de administra¢do com os interesses de longo
prazo da sociedade, bem como sobre o modo
como € baseada na avaliacdo do desempenho
e desincentiva a assung¢io excessiva deriscos;

V1. Referéncia, se aplicavel, a existéncia de uma
componente variavel da remuneragéo e infor-
macdo sobre eventual impacto da avaliaco de
desempenho nesta componente;

VII. Diferimento do pagamento da componente
variavel da remunerac¢io, com mengéo do
periodo de diferimento;

VIII. Critérios em que se baseia a atribuicéo de
remuneragéo variavel em ac¢des bem como
sobre a manutencéo, pelos administradores
executivos, dessas acgdes, sobre eventual
celebracdo de contratos relativos a essas acg¢oes,
designadamente contratos de cobertura (hedging)
ou de transferéncia derisco, respectivo limite,
e sua relagdo face ao valor da remuneragéo
total anual;

IX. Critérios em que se baseia a atribuicéo de
remuneracao variavel em op¢des e indicacédo do
periodo de diferimento e do preco de exercicio;

X Principais parametros e findamentos de qualquer
sistema de prémios anuais e de quaisquer outros
beneficios ndo pecuniarios;

XI. Principais caracteristicas dos regimes com-
plementares de pensdes ou de reforma ante-
cipada para os administradores e data em que
foram aprovados em Assembleia Geral, em
termos individuais;

XII Indicagdo do montante anual da remuneragéo
auferida, de forma agregada e individual, pelos
membros dos drgdos de administracdo da
sociedade, proveniente da sociedade, incluindo
remuneragio fixa variavel e, relativamente a
esta, mencgdo as diferentes componentes que
lhe deram origem;

XIII. Montantes a qualquer titulo pagos por
outras sociedades em relagdo de dominio ou
de grupo ou que se encontrem sujeitas a um
dominio comuin,

XIV. Remuneragio paga sob a forma de participacéo
nos lucros e/ou de pagamento de prémios e os
motivos por que tais prémios e ou participagao
nos lucros foram concedidos;

AV. Indemnizagdes pagas ou devidas a ex-admi-
nistradores executivos relativamente a cessacéo
das suas func¢des durante o exercicio;

XVI Indicagdo do montante anual da remuneraco
auferida, de forma agregada e individual, pelos
membros dos drggos de fiscalizacdo da sociedade;
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XVII Indicag@o da remuneragao no ano dereferéncia
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

XVIII. Limita¢des contratuais previstas para a
compensacio a pagar por destituicdo sem justa
causa de administrador e sua relagdo com a
componente variavel da remunerag@o;

XIX. Referéncia a existéncia e descrigdo, com
indica¢do dos montantes envolvidos, de acordos
entre a sociedade e os titulares do érgédo de
administrac@o ou trabalhadores que prevejam
indemnizagdes em caso de pedido de demisséo
dotrabalhador, despedimento sem justa causa
ou cessacdo darelacéo de trabalho na sequéncia
de uma mudanca de controlo da sociedade;

XX Identificagdo deplanos de atribui¢io de ac¢oes
ou opgoes sobre ac¢des («stock options») e dos
respectivos destinatarios;

XXT. Caracterizacdo dos planos de atribuigéo de
acc¢oes ou opgdes sobre acgdes, com referéncia,
nomeadamente as condi¢des de atribuicao,
clausulas de malienabilidade, critérios relativos
ao preco das acgbes e ao preco de exercicio
das opgdes, periodo durante o qual as opgdes
podem ser exercidas e caracteristicas das acgoes
ou opcdes a atribuir, existéncia de incentivos
para a aquisicdo de ac¢des e/ou o exercicio

das opgoes;

XXII. Direitos de op¢do atribuidos para a aquisicéo
de ac¢des («stock options») de que sejam
beneficiarios os trabalhadores e colaboradores
da empresa,

XTI Mecanismos de controlo previstos num eventual
sistema de participagdo dos trabalhadores no
capital na medida em que os direitos de voto
nio sejam exercidos directamente por estes.

m) Transac¢des com partes relacionadas

I Mecanismos implementados pela sociedade
para efeitos de controlo de transacgGes com
partes relacionadas;

IT. Indicagdo das transac¢des que foram sujeitas
a controlo no ano de referéncia;

III Descri¢ao dos procedimentos e critérios apli-
caveis a intervencdo do dérgao de fiscalizagio
para efeitos de avaliacdo prévia dos negocios
a realizar entre a sociedade e titulares de
participacdo qualificada ou entidades que com
eles estejam em qualquer relagéo;

IV Indicag@o do local dos documentos de prestacéo
de contas onde esta disponivel informacéo
sobre os negdcios com partes relacionadas, ou
altemativamente reproducao dessa informac@o.

O Presidente da Comissdo do Mercado de Capitais,
Augusto Archer de Sousa Mangueira.
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