MOD. 150-005 D

INSTRUTIVO N202/17
de 30 de Janeiro

Assunto: TESTES DE ESFORCO

Havendo necessidade de regulamentar a realizacdo de testes de esforco (stress tests), de
acordo com directrizes emitidas por organismos internacionais de referéncia, de forma a
suportar uma gestdo do risco efectiva e eficiente, bem como salvaguardar a solvabilidade e
liqguidez das Instituicdes Financeiras que operam no Sistema Financeiro Angolano, ao abrigo
do disposto na alinea c) do nimero 3 do artigo 10.2 do Aviso n.2 02/2013, de 19 de Abril, sobre
Sistema de Controlo Interno e no niumero 10 do artigo 7.2 do Aviso n.2 07/2016, de 22 de
Junho, sobre a Governacgao do Risco;

Nos termos das disposicdes combinadas das alineas d) e f) do artigo 21.2 e alinea d) do numero
1 do artigo 51.2, ambos da Lei n.2 16/10, de 15 de Julho, Lei do Banco Nacional de Angola e do
artigo 90.2 da Lei n.2 12/15, de 17 de Junho — Lei de Bases das Institui¢des Financeiras.
DETERMINO:

1. Objecto

O presente Instrutivo estabelece a obrigatoriedade de realizacdo dos testes de esforgo,
nomeadamente os riscos a considerar, a tipologia e periodicidade, as metodologias e a
prestacao de informacao.

2. Ambito

O presente Instrutivo aplica-se as Instituicdes Financeiras Bancdrias, sob supervisdo do

Banco Nacional de Angola, nos termos e condi¢cdes previstas na Lei de Bases das Instituicdes
Financeiras, adiante abreviadamente designadas por Institui¢des.
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3. Definigoes

Sem prejuizo das definicGes estabelecidas na Lei de Bases das InstituicGes Financeiras, para
efeitos do presente Instrutivo, entende-se por:

3.1 Analises de cenario: avaliacGes do impacto conjunto de varios factores de risco que
afectem as condicGes financeiras da instituicdo.

3.2 Analises de sensibilidade: avaliacGes do impacto resultante da variacdo de um Unico
factor de risco nas condi¢Ges financeiras da instituicdo.

3.3 Empresa-mae: pessoa colectiva que exerce relacdo de dominio relativamente a outra
pessoa colectiva, designada por filial, quando se verifique uma das seguintes situagdes:

a) InstituicOes autorizadas pelo Banco Nacional de Angola;

b) Sociedades gestoras de participagdes sociais sujeitas a supervisao do Banco
Nacional de Angola nos termos dispostos na Lei de Bases das Instituicdes
Financeiras.

3.4 Factor de risco: aspecto ou caracteristica, designadamente dos produtos e mercados
financeiros, dos intervenientes na relagdo de negdcio e dos processos em vigor nas
instituicGes, com influéncia no risco.

3.5 Efeitos de interacgao e de segunda ordem do sistema (feedback effects): os efeitos
provenientes da propagacao do risco, nomeadamente a propagac¢ao de um banco para
outro, dentro do mesmo sistema financeiro e do sistema financeiro para a economia
real.

3.6 Filial: pessoa colectiva relativamente a qual outra pessoa colectiva, designada por
empresa-mae, se encontra em relagcdo de dominio, considerando-se que a filial de uma
filial é igualmente filial da empresa-mae de que ambas dependem.

3.7 Grupo financeiro: conjunto de sociedades residentes e ndo residentes possuindo
a natureza de Instituicdes Financeiras Bancdrias e ndo Bancarias, com excepc¢do das
instituicdes financeiras ligadas a actividade seguradora e previdéncia social, em que
existe uma relacdo de dominio por parte de uma empresa-mae supervisionada pelo
Banco Nacional de Angola face as outras sociedades integrantes.

3.8 Orgdo de administragdo: pessoa ou conjunto de pessoas, eleitas pelos sécios ou

accionistas, incumbidos de representar a sociedade, deliberar sobre todos os assuntos e
praticar todos os actos para realizagdao do seu objecto social. Engloba, designadamente,
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os gerentes das sociedades por quotas e os elementos do conselho de administragcao
previstos na Lei das Sociedades Comerciais.

3.9 Risco: possibilidade de ocorrer um acontecimento futuro com impacto negativo
na situacao liquida das Instituicdes, considerando-se, designadamente, as seguintes
categorias:

a) Risco de crédito: proveniente do incumprimento dos compromissos financeiros
contratualmente estabelecidos, por parte de um mutudrio ou de uma contraparte
nas operacoes;

b) Risco de liquidez: proveniente da incapacidade da instituicdo cumprir as suas
responsabilidades quando estas se tornarem exigiveis;

c) Risco de mercado: proveniente de movimentos nos prec¢os de obriga¢des, ac¢oes
ou mercadorias (commodities) e os riscos de taxa de cambio e de taxa de juro:

i. Risco de taxa de cambio: proveniente de movimentos nas taxas de cambio
resultando das posi¢cdes cambiais originadas pela existéncia de instrumentos
financeiros denominados em diferentes moedas;

ii. Risco de taxa de juro: proveniente de movimentos nas taxas de juro
resultando de desfasamentos no montante, nas maturidades ou nos prazos
de refixa¢do das taxas de juro observados nos instrumentos financeiros com
juros a receber e a pagar;

d) Risco operacional: proveniente da inadequacdo dos processos internos, pessoas
ou sistemas, possibilidade de ocorréncia de fraudes, internas e externas, bem como
dos eventos externos. Inclui o risco de sistemas de informacdo e de compliance:

i. Risco de compliance: proveniente de violagdes ou incumprimento de leis,
regras, regulagdes, contratos, praticas prescritas ou padroes éticos;

ii. Risco de sistemas de informacdo: o proveniente da inadequacdo das
tecnologias de informagdo em termos de processamento, integridade,
controlo, disponibilidade e continuidade, proveniente de estratégias ou
utilizagdes inadequadas;

e)Riscodereputacdo: proveniente dapercepcdoadversadaimagemdas InstituicGes

Financeiras por parte de clientes, contrapartes, accionistas, investidores,
supervisores e opinidao publica em geral.
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3.10 Risco especifico: risco de uma variacao no preco do instrumento devido a factores
associados com o seu emissor.

3.11 Risco geral: risco de uma variagao no preco do instrumento devido a um movimento
global no mercado.

3.12 Testes de esforgo: técnica de gestao de risco que visa avaliar os efeitos potenciais
nas condicOes financeiras de uma instituicdo, resultantes de alteracGes nos factores
de risco ou nos cenarios de esforco em funcdo de acontecimentos excepcionais, mais
plausiveis.

3.13 Teste de esforgo inverso (reverse stress test): técnica que consiste na identificacdo
de pontos criticos na situacdo financeira da instituicdo que comprometem a viabilidade
ou sustentabilidade do seu modelo de negdcio e, em seguida, na avaliagdo do nivel de
gravidade do cenario e/ou choques sobre os factores de risco que levam a atingir os
referidos pontos criticos.

4. Responsabilidades do 6rgao de administragao

4.1 0 6rgdo de administragdo é responsavel pela defini¢dao, formalizagdo e realizagao dos
testes de esforco na gestao do risco da instituicao, conforme disposto no Aviso sobre
governacgao do risco.

4.2 Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o érgao de administracdo pode delegar
competéncias funcionais, no ambito dos testes de esforgo, nas estruturas organizacionais
que considerar relevantes, nos termos do disposto no artigo 12.2 do Aviso n.2 01/2013,
de 19 de Abril, sobre Governagdo Corporativa.

Para efeitos do ponto anterior, o tipo de testes de esforco realizados, as respectivas
hipoteses, critérios, pressupostos e resultados, as vulnerabilidades especificas detectadas
e as acgoes de gestdao preconizadas devem ser reportados de forma regular ao érgao de
administracao.

5. Objectivos

As instituicOes devem realizar testes de esforco adequados a sua dimensdo, importancia

sistémica, natureza e nivel de complexidade da actividade desenvolvida, com os seguintes

objectivos:

a) ldentificar vulnerabilidades especificas a que estdo sujeitas na sua actividade;
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b) Estabelecer um conjunto de acg¢des de gestdo em fungdao das vulnerabilidades
identificadas, de acordo com o disposto no nimero 10 do presente Instrutivo;

c) Assegurar que o nivel de fundos proprios é suficiente face aos riscos a que a instituicdo
estd exposta, considerando os riscos de crédito, mercado e operacional, conforme
disposto no Aviso sobre fundos préprios regulamentares;

d) Apoiar no processo de planeamento e gestdo do capital e da liquidez;

e) Dar suporte a avaliagao de opgdes estratégicas.

6. Principios gerais

6.1 Na definicdo e realizacdo dos testes de esfor¢o, devem ser tomadas em consideracdo
a natureza, dimensdo e o nivel de complexidade das Instituicdes, os riscos inerentes as
actividades que desenvolvem e a politica de gestao desses riscos.

6.2 Os testes de esforco devem ser realizados em base consolidada ou em base
individual no caso de Instituicdes ndo incluidas no perimetro de consolidacdo de um
grupo financeiro, para efeitos de supervisdao, conforme disposto no Aviso n.2 03/2013,
de 22 de Abril, sobre Supervisdo em Base Consolidada.

6.3 Todos os testes de esforco realizados devem ser documentados de forma apropriada
e completa, incluindo tipos de testes de esfor¢o e respectivos objectivos, frequéncia de
realizagao, responsabilidade e linhas de reporte, detalhes metodoldgicos, resultados,
principais vulnerabilidades identificadas e o conjunto de ac¢bes de gestdo previstas e
respectiva viabilidade em situacGes de esforco.

6.4 Na realizacao dos testes de esforgo, as instituicdes devem seguir uma abordagem de
varios niveis:

a) das carteiras de crédito, de negociacdo e outras,
b) de tipos de risco especificos; e,

c) da Instituicdo como um todo, dependendo da sua natureza, dimensdo e
complexidade.

6.5 Sem prejuizo do disposto no presente Instrutivo, o Banco Nacional de Angola pode

solicitar a realizacdo de testes de esforco pontuais, caso considere que as condi¢Ges
econdmicas, ou outras, o justifiquem.
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6.6 Os testes de esfor¢o referidos no ponto anterior sao apenas complementares ao
programa de testes de esforgo regulares de cada Instituicdo, pelo que nao invalidam
a execu¢do do referido programa, na periodicidade e condi¢des estabelecidas pela
Instituicao.

6.7 As InstituicGes Financeiras devem dispor de uma infra-estrutura tecnoldgica e de
sistemas de informacdo e comunicacdo flexiveis e adequados a complexidade das

técnicas utilizadas no ambito dos testes de esfor¢co implementados.

6.8 As InstituicOes devem assegurar a qualidade, integridade e representatividade dos
dados utilizados nos testes de esforco realizados.

6.9 As Instituicoes devem proceder a revisao dos testes de esforco implementados de
modo regular, devendo esta revisdo ser executada por uma area diferente daquela que
os efectua.

7. Riscos materiais

7.1 Os testes de esforco a realizar pelas InstituicGes devem considerar, pelo menos, os
seguintes tipos de riscos:

a) Risco de crédito;

b) Risco de mercado;

c) Risco operacional;

d) Risco de liquidez.
7.2 Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, as Instituicdes devem efectuar testes de
esforco que permitam aferir sobre o risco de concentragao e o risco de correlagao nos
riscos materiais mencionados.
7.3 As InstituicOes devem considerar todos os riscos materiais nos seus testes de esforgo,
mesmo os que ndo se encontrem identificados no ponto 7.1 do presente numero, tais
como o risco de estratégia e o risco de reputagao, entre outros.
7.4 As Instituices podem excluir alguns dos riscos mencionados no ponto 7.1 do

presente niUmero, caso ndao sejam materiais, desde que a respectiva imaterialidade seja
fundamentada perante o Banco Nacional de Angola.
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8. Tipologia dos testes de esforgo

8.1 Por forma a garantir que as Instituicdes tém uma politica de testes de esforgo eficaz,
estas devem incluir na respectiva gestdo do risco:

a) Analises de sensibilidade;

b) Testes de esforco inversos;

c) Andlises de cenario.
8.2 Para efeito do disposto no nimero 2 do presente Instrutivo, as Instituicdes Financeiras
ndo Bancarias que desenvolvem actividade de crédito ndo necessitam de realizar analises
de cenario.
8.3 A utilizacao dos diferentes tipos de testes pela Instituicdo e o respectivo nivel de
detalhe dependera da sua natureza, dimensdo e complexidade.

9. Metodologia para a realizagao dos testes de esforco

As Instituicdes devem definir uma metodologia para os testes de esfor¢co arealizar, considerando
os seguintes aspectos:

a) ldentificar os factores de risco sistémico;
b) Identificar os factores de risco especificos;

c¢) Simular choques sobre factores de risco individuais sem os relacionar com um evento
subjacente ou um resultado real na economia (andlises de sensibilidade);

d) Simular choques sobre multiplos factores de risco em simultaneo (analises de cenario);
e) Definir cenarios plausiveis com base nas conclusdes das alineas anteriores;

f) Definir a magnitude e sentido dos choques, em particular no que diz respeito aos
factores de risco considerados relevantes;

g) As andlises de cendrio devem ser projectadas com um horizonte temporal, minimo,
de 3 (trés) anos;

h) O horizonte temporal das analises de sensibilidade deve ser adequado a cada analise
em especifico;
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i) Considerar os niveis de gravidade diferenciados e incluir, pelo menos, um cenario que
reflicta uma forte quebra da economia;

j) Desenvolver os cenarios partindo de dados histéricos, mas tendo em consideracdo
perspectivas de evolucdo futuras, de modo a que os testes de esforco assumam cariz

prospectivo;

k) Dispor de mecanismos apropriados para transformar as variaveis macro- econdmicas
consideradas nas analises de cenarios em factores de risco internos;

[) Testar a eficacia das estratégias de mitigacao do risco;

m) Considerar, sempre que relevante, efeitos de interac¢dao e de segunda ordem do
sistema;

n) Utilizar os testes de esfor¢o para a realiza¢ao do planeamento de capital e de gestdo
da liquidez;

o) A metodologia utilizada para os testes de esforco deve ser revista sempre que
necessario, com um prazo minimo de 1 (um) ano.
10. Acgoes de gestao

10.1 As Instituicdes podem considerar, entre outras, as seguintes acgdes interventivas de
gestdo e de mitigacgao:

a) Reducdo do nivel de risco;

b) Revisdo de limites;

c) Reforco das provisGes;

d) Técnicas de mitigagao de risco;

e) Diminuigdo das exposi¢oes a determinados sectores, paises, regides ou carteiras;
f) Redefinicdo da politica de financiamento;

g) Alteracao da politica de precos;
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h) Redefinicdo do plano de financiamento de contingéncia, para efeitos de gestao
do risco de liquidez;

i) Reforco do nivel de fundos proprios.

10.2 Sempre que sejam detectadas vulnerabilidades através dos testes de esforco, as
InstituicGes devem apresentar propostas de acgdes de gestao.

10.3 O Banco Nacional de Angola podera exigir a adopc¢do de outras ac¢des de gestao
especificas.

11. Prestacdo de informacdo

11.1 As instituicoes devem prestar informacdao ao Banco Nacional de Angola sobre os
testes de esforco realizados, até 60 (sessenta) dias apds a data de referéncia, considerando
0 seguinte:

a) As anadlises de sensibilidade devem ser efectuadas com uma periodicidade
semestral, considerando como datas de referéncia 30 de Junho e 31 de Dezembro;

b) As andlises de cendrios e os testes de esforco inversos, quando aplicaveis,
devem ser efectuados com uma periodicidade anual, considerando como data de
referéncia 31 de Dezembro.

11.2 A prestacdo de informacdo mencionada no ponto anterior deve detalhar a
metodologia, os resultados obtidos para os testes de esforco nas datas de referéncia
indicadas contendo todos os elementos dispostos no ponto 6.4 do nimero 6 do presente
Instrutivo, as principais vulnerabilidades identificadas e ac¢Oes de gestao propostas.

11.3 Sempre que as Instituicoes pretendam realizar novos testes de esforco ou ocorram
alteracGes significativas aos testes implementados, além dos elementos informativos
dispostos no ponto 6.4 do numero 6 do presente Instrutivo, as instituicdes devem prestar
informacdo sobre a data da revisdo ou alteracdo, descrevendo pormenorizadamente as
alteragGes introduzidas e a justificacdo das mesmas.

11.4 A periodicidade de realizacdo dos testes de esforco, disposta no ponto 11.1 do
presente niumero, pode exigir que os dados de referéncia necessarios a sua execugao
estejam suportados em contas provisdrias ou estimativas. Sempre que se verifiquem
alteracGes relevantes nesses dados, deve ser remetida ao Banco Nacional de Angola
uma actualizacdo dos testes de esforco.
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11.5 As instituicdes devem remeter ao Banco Nacional de Angola, no prazo de 30 dias
apods a actualizagdo dos testes de esforgo referidos no numero 3 do presente artigo, a
informacdo sobre essa actualizacdo.

11.6 As instituicdes devem efectuar os seus testes de esforco com maior regularidade
face ao minimo determinado nos termos do ponto 11.1 do presente nimero, sempre
gue necessario, tendo em conta o seu perfil de risco.

11.7 A prestacao de informacdo relativa aos testes de esforco previstos no ponto 6.5 do
do numero 6 do presente Instrutivo devem obedecer aos prazos definidos pelo Banco
Nacional de Angola, em normativo sobre orientagGes para a realiza¢do de testes de
esforco pontuais.

11.8 Para efeitos do disposto no presente artigo, o envio dos elementos informativos ao
Banco Nacional de Angola, bem como eventual informacgao adicional, deve ser efectuado
através do mapa de reporte constante no Anexo |, que constitui parte integrante do
presente Instrutivo.

11.9 O mapa a que se refere o ponto anterior deve ser acompanhado de um parecer do
orgao de fiscalizagdao devidamente datado e assinado, quanto a veracidade e adequagao
dos elementos informativos constantes no mapa, tendo por referéncia as minutas
apresentadas nos Anexos Il e IV, que constituem parte integrante do presente Instrutivo.

12. Sangdes
O incumprimento das normas imperativas estabelecidas no presente Instrutivo constitui
contravencdo punivel nos termos da Lei de Bases das InstituicGes Financeiras.

13. DisposicOes transitorias

13.1 As instituicOes financeiras bancarias devem estar em conformidade com o disposto
no presente Instrutivo até 12 (doze) meses apds a sua publicacdo.

13.2 As instituicGes financeiras ndo bancarias que desenvolvem actividades de crédito
devem estar em conformidade com o disposto no presente Instrutivo até 24 (vinte e
guatro) meses apds a sua publicacdo.

13.3 As instituices devem remeter ao Banco Nacional de Angola um plano de acgao
para a implementagdao de metodologias de testes de esforgo no prazo de 90 (noventa)
dias ap0s a publicacdo do presente Instrutivo, conforme elementos estabelecidos no
Anexo Il, que constitui parte integrante do presente Instrutivo.
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B

14. Duvidas e omissoes

As duvidas e omissOes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente Instrutivo sao
resolvidas pelo Banco Nacional de Angola.

15. Entrada em vigor

O presente Instrutivo entra em vigor na data da sua publicagado.

PUBLIQUE-SE

Luanda, aos 30 de Janeiro de 2017.

O GOVERNADOR

VALTER FILIPE DUARTE DA SILVA
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ANEXO |
Resultados dos testes de esfor¢o

| 1 Identificagio da Instituigio Financeira

1.1 Denominagao

1.2 Enderego

1.3 Contactos

2 Data do documento

3 Identificagdo dos responsaveis pelos testes de esforgo’

3.1 Responsaveis pelo
desenvolvimento e elaboragéo
dos testes de esforgo

3.2 Responsaveis pela
definigdo e implementagao das
medidas correctivas

3.3 Linhas de reporte entre as
diversas areas envolvidas

"0 orgao de administragio das instituiges deve remeter ao Banco Nacional de Angola um
parecer do Orgéo de fiscalizagdo, devidamente datado e assinado, quanto a veracidade e
adequacgdo dos elementos informativos constantes no mapa, tendo por referéncia a minuta
apresentada no Anexo lll.
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| 4 Aspectos gerais sobre o teste de esforgo’

4.1 Designagéo / tipologia do
teste de esforgo

4.2 Data de referéncia do teste
de esforgo

4.3 Descrigdo

4.4 Objectivos

4.5 Ambito de aplicagdo

4.6 Frequéncia de realizagao

4.7 Data da ultima revisao

4.8 Data da udltima alteragao”

4.9 Alteragtes introduzidas no

feste de esforco desde o
reporte anterior”

4.10 Outras informagoes

20 Quadro 4 devera ser replicado consoante cada tipologia de teste de esforgo realizado
* a preencher caso se verifiquem a realizagao de alteragfes na sequéncia de revistes
realizadas aos testes de esforgo
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| 5 Aspectos técnicos sobre o teste de esforgo

5.1 Tipo de teste de esforgo *

5.2 Descrigao do(s) factor(es) de
risco

5.3 Descrig@o das hipoteses
assumidas e dos chogues
introduzidos para simular
acontecimentos adversos

5.4 No caso de analise de
sensibilidade,
Caracterizag@o dos chogues **
Situagao actual (Ano x)
Ano x+1
Ano x+2
Ano x+3

5.5 No caso de analise de cenario
Caracterizag@o dos chogues **
Situagao actual (Ano x)
Ano x+1
Ano x+2
Ano x+3

[Variavel 1]

[Variavel 2]

[Variavel n]

5.6 No caso de teste de esforgo
inverso,
Caracterizagao dos choques **
Situagado actual (Ano x)
Ano x+1
Ano x+2
Ano x+3

*Analise de sensibilidade; analise de cenario; teste de esforgo inverso. Para maior

detalhe, devera ser consultado o "Guia sobre a implementagdo de um programa de
testes de esforgo”, disponibilizado pelo Banco Nacional de Angola.
*"Variacao anual em percentagem
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5.7 Informagao sobre os resultados, no caso de teste de esforgo para o risco de crédito”

Nota: Considerado “risco de erédila™ a tiule meramente exemplificative

Impacto sobre:
Reauisi
agmmtns Cutras
Resultados do teste de Valores dos Resultados minimos de e
. . variaveis
esforgo Ano x+1 activos operacionais fundos .
N relevantes
proprios
Classe de risco 1
Classe de risco y
Total
*Variacao anual em percentagem & valor absoluto
Impacto sobre:
Reauisi
E(?]UIEIT.{)E Cutras
Resultados do teste de Valores dos Resultados minimos de L
L . variaveis
esforgo Ano x+2 activos operacionais fundos .
N relevantes
proprios

Classe de risco 1

Classe de risco y

Total
*Wariagdo anual em percentagem e valor absoluto
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Impacto sobre:
Requisit
E?UISI o8 Outras
Resultados do teste de Valores dos Resultados minimos de e
. , . variaveis
esforgo Ano x+3 activos operacionais fundos .
. relevantes
proprios
Classe de risco 1
Classe de risco y
Total
*Wariagao anual em percentagem e valor absoluto
| 5.8 Informagao sobre os resultados - Sintese |
Impacto sobre:

EETUH?dSS Valores Resultados Ra?‘qtlumtns Outras Outras QOutras
nguars = Ar?o dos operacionais® d'g :ulnm;nss variaveis variaveis variaveis

wo activos® P . relevantes” | relevantes* | relevantes®
X +1 e proprios
Dimensao 1
Dimens&o y

Total

Mota; As instituicSes devem desagregar os resultados obtidos atraves dos testes de
esforgo, considerando a totalidade da sua actividade, pelas dimensdes de negocio

relevantes.

*"Variacdo anual em percentagem e valor absoluto
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Impacto sobre:

EE?UI?dSS Valores Resultados RB?“,'S“US Outras Qutras Outras
ezfuis e A:c: dos operacionais® drg ’Pul: duass variaveis variaveis variaveis

w0 activos” P o relevantes® | relevantes® | relevantes®
X +2 T proprios
Dimensao 1
Dimensao y

Total

Nota; As instituicbes devemn desagregar os resultados obtidos através dos testes de esforgo, considerando a

totalidade da sua actividade, pelas dimensbdes de negdcio relevantes.

*Wariacdo anual em percentagem e valor absoluto

Impacto sobre:
?e?uﬂ;ad:;s Valores Resultados Haﬁu.'sms Outras Outras Outras
ezfuers e A:D dos operacionais® drg Pu': dngss variaveis variaveis variaveis
wo activos” P A relevantes* | relevantes® | relevantes*
X +3 s proprios
Dimensao 1
Dimensao y
Total

Mota; As instituicbes devem desagregar os resultados obtidos atraves dos testes de
esforgo, considerando a totalidade da sua actividade, pelas dimensdes de negocio
relevantes.

*Wariagdo anual em percentagem e valor absoluto
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| 6 Vulnerabilidades detectadas

Impacto Mecessidade
pmﬁnclal dg Justificagdo | Medidas | Fundamentagao
Designagdo | Descrigdo a;:q;:t;‘m D?nr::;i d‘::r da opgdo | comectivas das medidas
iyt b s tomada propostas comectivas
proprios (Sim/Nao)
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ANEXO I
Linhas orientadoras para o preenchimento do plano de acgao para a implementacao de um
programa de testes de esfor¢o

LINHAS ORIENTADORAS PARA O PREENCHIMENTO DO PLANO DE ACCAO PARA A IMPLEMENTACAD DE UM PROGRAMA DE TESTES DE ESFORCO

PLAND OF ACECED PARS IMPLEMENTACAD OF LM PROGRAMA 0F TESTES OF FSFOACD

[ Monedamsunigh |

M

e Watitia Gran de esknegn da ||1.'|'ri'uw ErTrimartes 1 Teimartre d2 Drimasteas | Tl Naparamestn d F;Iﬂql Comentiios

L R IERIEE B T
L

P bagdn de um programa de testes de eslorgo | l H

Elabmaagdo do plano de ae;30 ‘o H

Iﬂ Dizlini;aad=s etz atrad 2ar ‘
IEI Dlekegenho Sty shes rehmaries ‘
IEI L1 anan de _ma souizads eoondaracin

IEI Hentifizogia dosfacioies derisce e svanies

[0 I

: ” ] |‘|
! I

[l
)
|J ]
' | | |
|
1 |
k

IEI WentiAzagin doskacioizs 48 N5 2 Elémre |

E Cishini; 003 gramula iz & 12coh: de dadng

IEI al dagdo de didzs

[u Sl En de choguzs H

|E| Seqmienkagic de avordo somos laotores ce Ao ‘

1 |[seleccionar o nome da instiuigic Ainanceim

Alribuir a cada actividade um grau de esforco de impleam enta @56 Este campo pretends identifcar o nivel de dificulkdade com gue as iﬁ&t‘i[ui‘;ﬁdt financairas se
poderic depamr na impbem Bﬁt!{,‘iﬂ de uma determinada actividade. Pam ek ikos do presenie documenio bram considerados quatm niveis de esfergo de
implem entacio, nomeadaments:

I Reduzido: guando a nﬂnulq.iu inanceim antecipa gue ndo deverd ter dificuidade s relevantes na implem entag do dessa activdade;

0. Médio: quands & l‘\!‘iluig‘,‘.‘ﬂ inanceira anlecipa qua podardo surgir difc uldades na imnlamamsg!a degsa aclivdada, ambora ndo saja axpeciivel gue lais
2 difculdades assumam um slevado grau de com pexidadas;

i, Elevado: quanda & instity li'-i'? fnanceirs antecips que podeni Surgir um conjunto de diiculd ades na imp Icmcntaqiu dessa achvdades que teis difcuidades
poderdo assumir um elevado grau de complexidade; e

P Mo aplichvel: guands & actiidade em questio ndo & apicdwel & instituiclo fnanceim. Nestas siluacies, a instituiglo fan ceira deverd apresenlar uima brewe
nota sobre o8 molivs que levam a gue & aclivdade em questBo ndo Ihe seja aplicdvel, mediante a utiizaglo do campo “ComentAnos”

Indicar, para cadn uma das actiddodes, o pmzo estimado para o sun conclusio.

Colocar com o elemento “x™ o5 perides mensais que s& julguem necessarios até se atingir a data previsia de conclusdo de cada uma das activdades.

4 |[Indicar qual o depatamento/direceiio responsivel pela implementacio de cods uma das actvidades previstas no plano de accio

Idantificar o Interiocutor principal da instkuicio fnanceim para coda uma das activdades previstas no planc de acclo.

a8 |ﬂ8ttui§ﬂ'ﬂ fnanceims dispdem de um campo de “Comentirios™. onde podem prestar outras hmmugﬂsaquu considerem pertinentes. nomeadam ente sobre
as principais difculdades/desafios relacionadas com a im plem end Dl;-i'ﬂ das aciivdades apresenfadas e e ntuais l:&ﬁli A desenwiidas

Caso as instituigdes fnanceiras pretendam completar as actividades apresentadas com ouiras actividades que considerem mlevanies, dewerdo adicionar linhas

B para inserir 4% nowvas aclivdades com & mesma ﬁrmMIli,‘:ib das linhas anlenoms.

|48 dividas e/ou quesides relacicnadas com a preparagiio do plane de acclo parm Implem entaglio de um progmma de testes de esforco deverio ser tidas ao
Depataments de Regulagdo & Organizagdo do Sistema Financeirm do Banco Nacional de Angola,

Para maior detalhe, devera ser consultado o “Guis sobre a implemenfacio de um programa de fesfes de asforpo”, disponibilizado peio Banco Nacional de Angola.
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Plano de acg¢do para implementacao de um programa de testes de esfor¢o

FLANO DE ACCAD PARAIMPLEMENT ACAD DE UM PROGRAMA DE TE STES DE E S 0RCO
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ANEXO Il
Minuta de declaragao de base individual
O 6rgdao de administracao declara que, na medida do seu conhecimento, as informagdes
constantes no mapa de reporte a que a presente Declaragdao se reporta sao verdadeiras e

apropriadas, de acordo com as disposi¢cGes estabelecidas no ponto 9 do nimero 11 do
Instrutivo n. ° 02/2017, de 30 de Janeiro.

, de de 2017

Assinaturas dos membros do 6rgdo de administragcao
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ANEXO IV
Minuta de declaragao de base consolidada
O 6rgdao de administracao declara que, na medida do seu conhecimento, as informagdes
constantes no mapa de reporte a que a presente Declaragdao se reporta sao verdadeiras e

apropriadas, de acordo com as disposi¢des estabelecidas no numero 9. do artigo 11.2 do
Instrutivo n. ° XX/XXXX, de XX de XXXX.

, __de de 20_

Assinaturas dos membros do 6rgdo de administragcao
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