Politica de Transac¢oes com Partes
Relacionadas

Banco de Fomento Angola

Versao preliminar (V2.0)

Direccdo de Gestdo do Risco | 15 de Outubro de 2018



indice

1.  Enquadramento e contexto reGUIAMENTAr ......cccciiiiieciie e e e e sbre e e e ara e e ennes 3
2. Ambito e objectivo da Politica de Transacgdes com Partes Relacionadas ...........cccveeevvererereeeeeeuerenenennn. 3
3. Definicdo de Parte RElaCioNada........ooiiiiiiiiiiieit ettt st st 4
4. DefinNiGa0 d€ TranNSACEE0 . uueeiurieetiertieeitte et et e sttt et e st e s bt e s bt e bee s b et e bt e s bt e e st e sabeeebeesabeeesnbesbeeenneesneean 5
A, OULIAS AEfINIGOES .eeueeeeiieetee ittt ettt ettt e bt s b et e sbe e s bt e e bt e s bt e e bt e s b et e bt e s be e e sabe e beeennneenneeas 6
5.  Termos e condig¢des na celebragdo, modificagdo e formalizagdo de Transacgdes .......cccvevveeeeeerieenieenne 6
6. Processo de aprovagao de Operagdes de Crédito com Partes Relacionadas .......cccoecveevvcieeiiiieeriniiieeenns 7
7.  Processo de aprovacdo de Contratos de FOrneCimeNnto ......cocuiiiieiiiieiieeiiee et 8
8.  Processo de aprovacao de Contratos de Trabalno ......ccccueieieieriiiiiee e 9
9. Identificagdo, caracterizagdo, registo e monitorizagdao de Partes Relacionadas .........ccccceevvevevrcvienennnenn. 9
10. Competéncias do Departamento de COMPlIaNCe .....ceeiiieiiiieiiieiii e 9
11. FAXU Lo L o] o F- I | (=15 o - [ USRS 10

12. D11 Yo [ole 1o =T F= 1 SR 10



Enquadramento e contexto regulamentar

O Aviso do Banco Nacional de Angola n.2 01/2013, no artigo 99, n? 4, alinea e), impde ao 6rgdo de
administracdo do Banco a obriga¢do de definir, formalizar, implementar e periodicamente rever as
politicas e processos relacionados com Transacgdes com Partes Relacionadas. Esta obrigagdo visa
assegurar a protecgdo dos interesses dos accionistas e dos colaboradores da instituicdo, bem como os
dos supervisores, dos clientes, e do publico em geral, e contribuir para a estabilidade do sistema

financeiro.

Esta obrigacdo estende-se a todas as sociedades que se encontrem em relagdo de dominio ou de grupo

com o a instituicdo financeira (Aviso n.2 02/2013, artigo 182, n2 1, alinea e)).

O Aviso n.2 02/2013, artigo 72, n? 2, alinea h) esclarece que estas politicas e processos deverdo
abranger, no minimo, a existéncia de processos de identificacdo e avaliagdo de Transacgdes com Partes
Relacionadas; e a garantia que estas se processem em condic¢des idénticas as praticadas com partes

ndo relacionadas.

Especificamente, no que respeita as actividades de concessdo de crédito, o artigo 202, n? 2, alinea d)
do Aviso n? 01/2013 determina que as instituicdes devem formalmente instituir a obrigagdo dos
créditos concedidos aos sécios ou accionistas, membros dos érgaos sociais, colaboradores ou Partes
Relacionadas com estes, serem realizados em condigdes normais de mercado atendendo ao seu nivel
de risco. Por seu lado, o Instrutivo n? 25/2016 (Governagdo do Risco de Crédito), estabelece non® 2.9
do Ponto 2 que as transacgOes materiais com Partes Relacionadas devem ser sujeitas a aprovagdo do
6rgao de administragdo, excluindo os membros com potenciais conflitos de interesse. Finalmente, a
Lei n2 10/15, de 17 de Junho (Lei de Bases das InstituicBes Financeiras), nos seus artigos 832 e 849,
estabelece um conjunto de restricdes a concessao de crédito a membros dos érgaos sociais, bem como

a pessoas ligadas a estes e a quaisquer outros Dirigentes ou colaboradores.

Ambito e objectivo da Politica de Transacgdes com Partes Relacionadas

2.1. A presente Politica regula os processos de identifica¢cdo, avaliagdo, decisdo e monitorizagao de

Transacgdes com Partes Relacionadas, definidas estas nos termos dos nimeros 3 e 4 infra.

2.2. Tendo em atengdo o enquadramento normativo vigente e o costume, a presente politica visa:
a) Salvaguardar os interesses do Banco, dos seus accionistas, colaboradores, e clientes, bem
como os interesses dos supervisores e a estabilidade do sistema financeiro, em caso de
ocorréncia de situagdes de potenciais conflitos de interesses;
b) Assegurar que a informagao financeira do Banco reflecte de forma verdadeira e completa
a situagdo econdmico-financeira do Banco;

c) Garantir o cumprimento dos requisitos legais vigentes.



2.3.

Tudo quanto ndo se encontre expressamente regulado na presente Politica e respeite a
intervengdo e conduta de Dirigentes e Colaboradores do Banco no exercicio das suas fungdes,

aplica-se o disposto nos normativos existentes, designadamente no Cédigo de Etica.

Definicdo de Parte Relacionada

Para efeitos do presente normativo, consideram-se Partes Relacionadas as seguintes:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Dirigentes:

a) Os membros dos érgaos de administragdo e fiscalizagdo do Banco;

b) Os Directores, incluindo todos os titulares de cargos directivos;

c) Os gerentes e os responsaveis dos Centros de Investimento e dos Centros de Empresas.

Pessoas Ligadas a Dirigentes: qualquer pessoa ou entidade, independentemente da forma

juridica que assuma, que tenham uma relacdo familiar, juridica ou de negécio com um Dirigente,

abrangendo:

a) Conjuge do Dirigente, ou pessoa que com ele viva em unido de facto;

b) Parentes até 29 grau, e afins até 12 grau, do Dirigente;

c) Pessoas que coabitem com o Dirigente, hd mais de um ano;

d) Entidades Dominadas por Dirigentes ou por qualquer das pessoas enumeradas nas

alineas a), b) e ¢);

e) Entidades nas quais os Dirigentes ou qualquer das pessoas enumeradas nas alineas a), b)
e c) detenham participagdo qualificada;

f) Entidades nas quais os Dirigentes ou qualquer das pessoas enumeradas nas alineas a), b)

e c) assumam fungdes de administracdo ou fiscalizagdo.

Accionistas Qualificados: accionistas detentores de participacdo directa ou indirecta igual ou
superior a 10% no capital social ou nos direitos de voto do Banco, calculada nos termos do artigo

32 da Lei n2 10/15, de 17 de Junho (Lei de Bases das Instituigdes Financeiras).

Pessoas Ligadas a Accionistas Qualificados:

a) Entidades dominadas, directa ou indirectamente, por Accionista Qualificado, ou que com
0 mesmo se encontre em relagdo de grupo;

b) Caso o Accionista Qualificado seja uma pessoa singular, é Parte Relacionada qualquer
pessoa ou entidade, independentemente da forma juridica que assuma, que tenha uma
relagdo familiar, juridica ou de negdcios com esse accionista, de um dos seguintes tipos:
i) Conjuge do accionista, ou pessoa que com ele viva em unido de facto;

i) Parentes até 22 grau, e afins até 12 grau, do accionista;
iii) Pessoas que coabitem com o accionista ha mais de um ano;
iv) Entidades Dominadas por Accionista Qualificado ou por qualquer das pessoas

enumeradas nos paragrafos i), ii) e iii);



3.5.

3.6.

V) Entidades nas quais o Accionista Qualificado ou qualquer das pessoas
enumeradas nos pardagrafos i), ii) e iii) detenham participacdo qualificada;

vi) Entidades nas quais o Accionista Qualificado ou qualquer das pessoas
enumeradas nos paragrafos i), ii) e iii) assumam fung¢des de administragdo ou
fiscalizagdo.

Subsidiaria: entidade, sediada ou ndo em Angola, directa ou indirectamente dominada,

controlada ou participada pelo Banco, que consigo consolide para efeitos contabilisticos;

Dirigentes de Subsidiarias: membros dos érgaos de administracdo ou de fiscalizagdo da
Subsidiaria.

Definicdo de Transacgdo

4.1.

4.2.

Para efeitos do presente normativo, considera-se Transac¢do qualquer relagdo juridica

estabelecida ou a estabelecer entre o BFA e uma Parte Relacionada, incluindo a modificacéo,

cessacao ou qualquer outra decisdo sobre o respectivo contrato. A titulo exemplificativo, sao

consideradas Transacgdes:

a) As Operagdes de Crédito;

b) Os Fornecimentos;

c) O Contrato de Trabalho;

d) A colocagdo de fundos de investimento ou de produtos de seguros que incluam activos
financeiros emitidos por uma Parte Relacionada;

e) A realizagdo de operagbes sobre imdveis de que seja titular uma Parte Relacionada;

f) Qualquer outro contrato que tenha por contraparte ou em que intervenha a qualquer

titulo uma Parte Relacionada.

Operagoes de Crédito: todas as operagdes de crédito ou emissao de garantia, bem como as suas
alteragdes ou renegociagdes a qualquer titulo, entre o BFA e uma Parte Relacionada,
considerando-se:

a) Operagbes de crédito: todos os negdcios juridicos em que o Banco disponibilize, ou
assuma o compromisso de disponibilizar, meios financeiros a uma pessoa fisica ou
juridica, ficando, em consequéncia dessa disponibilizagdo, numa posicdo credora
relativamente ao reembolso do que tiver entregue e de uma remuneragao;

b) Emissdo de garantias: todos os negdcios juridicos em que o Banco, a pedido de uma
pessoa fisica ou juridica, assuma o compromisso de proceder ao pagamento de uma
obrigacdo pecunidria deste ou garanta um compromisso ndo financeiro assumido por
essa pessoa perante um terceiro, ficando, em consequéncia do pagamento do valor
garantido, numa posicdo credora relativamente ao reembolso do que tiver dispendido e

de uma remuneragao;



4.3.

4.4.

4.5.

Contratos de Fornecimento: contratos a estabelecer entre BFA ou entidades integrante do

Grupo BFA e uma Parte Relacionada, cujo objecto seja a aquisicao de bens ou servigos;

Contrato de Trabalho: o contrato pelo qual se estabelece uma relagdo laboral entre o BFA e um

Dirigente ou Colaborador. Ficam excluidos deste ambito os contratos celebrados com os

membros dos érgdos de administracdo e fiscalizagdo do BFA que sdo sujeitos a uma disciplina

auténoma.

N3o sdo consideradas TransacgOes, para efeitos desta Politica:

a)

b)

As relagdes juridicas estabelecidas com Partes Relacionadas que correspondam a
operagOes de caracter ou finalidade social, ou decorrentes da politica de pessoal, a que
se aplicam as condigdes aprovadas nos normativos especificos dessa politica;

As relagOes juridicas derivadas de qualquer contrato estandardizado compreendido na
actividade comercial corrente do Banco, que tenha por contraparte ou em que
intervenha a qualquer titulo uma Parte Relacionada e cujas condi¢Ges contratuais ndo

sejam objecto de negocia¢do ou alteragdo.

5. Outras defini¢coes

Os conceitos apresentados de seguida terdo o sentido que lhes é atribuido nas alineas seguintes:

a) Entidade Dominada: pessoa colectiva relativamente a qual outra pessoa singular ou
colectiva detenha a totalidade do seu capital ou exerca uma Rela¢do de Controlo ou
Dominio;

b) Grupo BFA: o BFA e as suas Subsidiarias;

) Participagdo qualificada: a participacdo directa ou indirecta que represente uma
percentagem nao inferior a 10 % do capital social ou dos direitos de voto da empresa
participada ou que, por qualquer motivo, possibilite exercer influéncia significativa na
gestdo da empresa participada;

d) Colaborador: qualquer pessoa singular que se encontre vinculado ao BFA através de um
contrato de trabalho ou de prestacdo de servigos.

6. Termos e condi¢Ges na celebragdao, modificacdo e formalizacao de TransacgGes

6.1.

Em geral, em todos os actos e procedimentos relativos as Transac¢Ges com Partes Relacionadas,

devem ser observadas as seguintes condigdes:

a)

b)

c)

As TransacgGes sao identificadas como tal em todo e qualquer documento sobre a
mesma, assim que tal seja evidenciado;

As Transacgdes sdo celebradas em condigdes de mercado, de acordo com os respectivos
risco e utilidade;

As Transacgdes sdo celebradas por escrito, de forma completa, ndo havendo condigdes

ndo expressas ou ndo escritas;



d)

As TransacgOes sdo apreciadas, decididas, formalizadas e geridas sem intervengdo da

Parte Relacionada identificada.

6.2. Em consequéncia dos principios gerais estabelecidos no nimero anterior, no processo de
apreciacdo e decisdo de qualquer Transac¢ao que envolva uma Parte Relacionada, deve ser
assegurado que:

a) Preparacdo: o 6rgdo que promove ou intervém na analise ou aprovagcdao de uma
Transacgdo com Parte Relacionada identifica a Transac¢do e o motivo para a sua
classificagdo em todos os documentos para decisdo;

b) Estrutura da Transacgdo: sdo observadas e cumpridas as regras aplicaveis a transacgoes
homologas que ndo envolvam Partes Relacionadas;

c) Documentagdo da proposta: na documentagdo das propostas relativas as Transacgoes
com Partes Relacionadas inclui-se:

i) Evidéncia de que os termos e condi¢des da Transacgdo sdo similares aos que
vigoram em transac¢Ges homadlogas que ndo envolvem Partes Relacionadas;

i) Nos casos em que o envolvimento da Parte Relacionada decorra de escolha pelo
BFA, a avaliagdo técnica e comercial que esteve na base da referida escolha, com
a demonstracao das respectivas vantagens;

iii) Evidéncia da ndo participagdo da Parte Relacionada em qualquer acto de
apreciacdo ou decisdo sobre a Transacgdo.

d) Formalizagdo e execugao: a formalizagdo e execugdo das Transacgdes observa as regras
aplicaveis a Transac¢des homdlogas que ndo envolvam Partes Relacionadas.

6.3. A realizagdao de alguma Transac¢do sem a verificagdo de alguma das condigdes referidas neste
nimero 5, depende de decisdo fundamentada do Orgdo de Administrac3o.

7. Processo de aprovagdo de Operacdes de Crédito com Partes Relacionadas
7.1. A aprovagdo de Operagdes de Crédito com Partes Relacionadas serd sempre feita ao nivel da

Comissdao Executiva ou do Conselho de Administracao, devendo seguir o disposto nos

normativos internos do Banco (designadamente o disposto no Regulamento de Crédito em

vigor), cumprindo o seguinte procedimento:

a)
b)

c)
d)

Area Comercial: emissdo de parecer, nos casos em que a Parte Relacionada seja cliente;
Area de Risco de Crédito / Area Financeira: avaliagdo de risco e parecer fundamentado
de acordo com as praticas e metodologias em vigor;

Conselho de Crédito: emissdo de parecer;

Comissao Executiva do Conselho de Administragao: decisdo sobre todas as Transac¢des
dentro da respectiva competéncia de valor, nos termos do Regulamento de Crédito em

vigor, com excepc¢do dos casos da exclusiva competéncia do Conselho de Administracdo.



7.2.

7.3.

7.4.

e) Conselho de Administragdo: decisdo sobre todas as Transac¢Ges em que o valor exceda
a competéncia da Comissdo Executiva; e decisdo sobre todas as Transacgdes referidas

em 7.3., independentemente do seu valor.

A aprovagdo de operagdes de crédito aos Accionistas Qualificados deverd respeitar as condigdes
e os limites impostos pela regulamentagdo em vigor em cada momento, designadamente o
limite estabelecido no artigo 62, n2 2, do Aviso 09/2016, de 22 de Junho.

A aprovagdo de operagdes de crédito a entidades nas quais os membros dos 6rgdos de

administragdo ou fiscalizagdo detenham uma participagdo qualificada ou uma posicao na

gestdo, depende:

a) Deaprovagdo em Conselho de Administragdo por uma maioria de dois tergos dos restantes
membros, ndo participando na deliberagdo os membros afectados pelo conflito de
interesses;

b) De parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Os Dirigentes e os Colaboradores ndo podem intervir na proposta, apreciacao e decisdo de
Operagées de Crédito em que sejam, directa ou indirectamente, interessados os préprios, seus

cOnjuges, parentes até ao 22 grau ou afins em 12 grau, ou Entidades Dominadas por estes.

8. Processo de aprovagao de Contratos de Fornecimento

8.1.

8.2.

8.3.

A aprovacdo de Contratos de Fornecimento a celebrar com Partes Relacionadas, bem como a
sua extensdo, renovagdo, modificagdo ou cessacdo, sera sempre feita ao nivel da Comissdo
Executiva ou do Conselho de Administragdo, devendo seguir o disposto nos normativos internos
do Banco e cumprir o seguinte procedimento:

a) Area de Aprovisionamento: elaboracdo de proposta, identificando a Parte Relacionada
e justificando as vantagens da proposta, do ponto de vista técnico e econémico (maior
utilidade, menor custo), em comparagdo com as alternativas;

b) Comissao Executiva do Conselho de Administragao: decisdao sobre todas as Transac¢des
dentro da respectiva competéncia de valor;

e) Conselho de Administragao: decisdo sobre todas as Transacgdes em que o valor exceda

a competéncia da Comissao Executiva.

Os Dirigentes e os Colaboradores ndo podem intervir na proposta, apreciacao e decisdo de
propostas de Fornecimentos em que sejam, directa ou indirectamente, interessados os
proprios, seus conjuges, parentes até ao 22 grau ou afins em 12 grau, ou Entidades Dominadas

por estes.

A participacdo de um Dirigente ou Colaborador em qualquer fase do processo de aquisi¢do de

fornecimentos, incluindo (i) a fase preparatéria de elabora¢do dos respectivos programas de



10.

11.

concurso, cadernos de encargos, especificagdes técnicas e critérios de avaliacdo, (ii) a fase de
andlise e avaliagdo de propostas, (iii) de proposta de adjudica¢do, determina a exclusdo da

proposta apresentada pelo concorrente classificado como Parte Relacionada.

Processo de aprovagao de Contratos de Trabalho

9.1.

9.2.

A celebragdo de novos Contratos de Trabalho, e a modificagdo dos termos e condigdes de

Contratos de Trabalho existentes, deve seguir o disposto nos normativos internos do Banco.

Os Dirigentes e os Colaboradores ndo podem intervir na proposta, apreciacdo e decisdao de
propostas de celebragdo de novos Contratos de Trabalho, ou na modificagdo dos Contratos de
Trabalho existentes, em que sejam, directa ou indirectamente, interessados os préprios, seus

cOnjuges ou parentes e afins.

Identificagdo, caracterizagdo, registo e monitorizagdo de Partes Relacionadas

10.1.

10.2.

10.3.

10.4

10.5.

Os diferentes Departamentos do Banco deverdo identificar as contrapartes que, segundo a
presente Politica, sdo Partes Relacionadas do BFA, devendo informar, de imediato, o

Departamento de Compliance.

O Departamento de Compliance devera promover a elaboragdo de uma listagem, onde
inscrevera as pessoas ou entidades que se integrem em cada um dos tipos de Parte Relacionada

que identifique ou que Ihe sejam comunicadas nos termos do n2 10.1..

Os Departamentos do Banco obrigam-se a informar o Departamento de Compliance de todas

as TransacgOes que realizem com Partes Relacionadas.

O departamento de Compliance é responsavel pela monitorizagdo periddica de todas as

Transacgdes com Partes Relacionadas e reporte ao érgao de administragao.

Os procedimentos a observar no ambito das actividades aqui referidas serdo desenvolvidos e

detalhados em norma interna.

Competéncias do Departamento de Compliance

11.1.

11.2.

Ao Departamento de Compliance compete acompanhar o cumprimento desta Politica, podendo

solicitar a realizacdo de ac¢bes de inspeccdo e de auditoria que tiver como convenientes.

O Departamento de Compliance reporta a Comissdo Executiva do Conselho de Administragdo
Executivo e ao Comité de Auditoria e Controlo Interno eventuais incumprimentos da presente

Politica.



12.

13.

Auditoria interna

Sem prejuizo das atribuicées do Departamento de Compliance, a Auditoria Interna avalia o
cumprimento da presente politica no ambito das suas avaliagGes periddicas, em fungdo do plano anual
de auditoria aprovado, reportando ao reporta a Comissdo Executiva do Conselho de Administragdo
Executivo e ao Comité de Auditoria e Controlo Interno os resultados dessa avaliagdo e propondo

eventuais medidas para melhoria da adequacéo e eficacia da mesma.

Disposi¢oes Finais

A presente Politica devera ser revista com periodicidade ndo superior a um ano, ou antes, sempre que
existam alteragGes ao nivel das orientagGes ou procedimentos nela inscritos, devendo manter-se o

histérico das versdes, de forma a possibilitar a consulta das alteragdes ao longo do tempo.

Aprovado pela Comissdo Executiva do Conselho de Administragdo em 24 de Outubro de 2018.
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