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SLST-Angola, Limitada

Certifico que, por escritura de 22 de Marco de 2016,
lavrada com inicio a folhas 29 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 325-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:
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ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagéo aplicavel.
(16-4372-1.02)

BFA Gestio de Activos - SGOIC, S.A.

Certifico que, por escritura de 16 de Dezembro de 2015
lavrada, com inicio a folhas 32, do livro de notas para escritu-
ras diversas n.° 441 do Cartério Notarial do Guiché Unico da
Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da Costa,
cujo texto integral fica depositado nesta Conservatoria nos
termos do nimero trés, quatro e cinco do artigo 169.° da Lei
n.° 1/97, foi constituida uma sociedade anénima denomi-
nada, «BFA Gesto de Activos-SGOIC, S.A.», com sede em
Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Rua Amilcar Cabral
n.° 58, que tem por objecto e capital social o estipulado nos
artigos 2.° e 5.° do seu estatuto, que esta sociedade se vai
reger pelo documento complementar elaborado nos termos
do artigo 8.° do Cddigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura e cujo contetido € perfeitamente
conhecido de todos os outorgantes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 29 de Mar¢o de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS
BFA GESTAO DE ACTIVOS SGOIC, S.A.

CAPITULOI
Firma, objecto, sede e duracio
ARTIGO 1.°
(Firma)

A sociedade adopta a denominaciio de «BFA Gestdo de
Activos - SGOIC, S.A.».

ARTIGO 2.°
(Objecto)

O objecto da sociedade é o exercicio da actividade de
gestdo profissional de Organismos de investimento colec-
tivo mobiliarios e de organismos de investimento colectivo
imobilidrios, bem como a comercializacdo de unidades
de participagdo e prestacio de servicos de consultoria de
investimentos. Na sua actuagdo como gestora de OIC em
valores mobiliarios a sociedade pode, ainda comercializar,
em angola, unidades de participacio de OIC em valores
mobiliarios geridos por outrem, domiciliados ou néao no ter-
ritério nacional, nos termos da legislagido cambial aplicavel.
Como gestora de OIC imobiliarios a sociedade podem ainda
prestar servigcos de consultoria para investimento imobilia-
rio, incluindo a realizacdo de estudos e analises relativos
ao mercado imobilidrio; gerir patriménios imobilidrios
individuais em conformidade com as disposi¢tes legais e

regulamentares aplicaveis a gestdo de carteiras por conta de
outrem. A sociedade pode ainda exercer outras actividades
compativeis com o seu objecto e natureza.

ARTIGO 3°
(Sede)

1. A sede da sociedade é em Luanda, na Rua Amilcar
Cabral n.° 58, Distrito Urbano da Maianga, Provincia de
Luanda, Angola.

2. O Conselho de Administragdo fica desde ja autori-
zado a deliberar a mudanca da sede da Sociedade, dentro
da mesma localidade, ou para outra localidade do territério
nacional.

3. Sem necessitar do consentimento de qualquer outro
orgdo social para esse efeito, o Conselho de Administracéo,
pode estabelecer, manter e encerrar filiais, sucursais, agén-
cias, delegagdes, dependéncias, escritérios ou quaisquer
outras formas de representacéo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO 4°
(Duracio)

A duracdo da sociedade € por tempo indeterminado e o
seu comeco conta-se, para todos os efeitos, a partir da data
da sua constituig@o.

CAPITULO II
Capital, accdes e obrigacoes
ARTIGO 5.°
(Capital da sociedade)

O capital da sociedade, integralmente subscrito e rea-
lizado é de Kz: 50.000.000,00 de (cinquenta milhdes de
kwanzas), e encontra-se representado por 50.000 accdes,
com o valor nominal de Kz: 1.000,00 cada uma.

ARTIGO 6.°
(Accdes)

1. As accdes representativas do capital da sociedade
serdio nominativas.

2. As acc¢des podem ser escriturais ou tituladas, sendo
neste caso, representadas em titulos de 1,10, 100 e 1.000,
10.000 ou 100.000 acg¢des.

3. Os titulos representativos das acgdes da Sociedade
serfio assinados por um ou

dois Administradores, podendo as assinaturas destes ser
substituida por simples representacio mecénica.

4. As acgdes representativas do capital da Sociedade
poderao revestir a forma escritural se a lei o permitir.

ARTIGO 7.°
(Direito de preferéncia em aumentos de capital)

1. Os accionistas terdo direito de preferéncia na subs-
cricdo das ac¢Ges representativas dos aumentos de capital
por entradas em dinheiro, salvo se tal direito for limitado ou
suprimido por deliberagdo da Assembleia Geral com funda-
mento no interesse social.
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2. A deliberacfo de limitagédo ou supresséo do direito de
preferéncia dos accionistas esta sujeita a maioria qualificada
previstanon.® 3 do artigo 16.°

ARTIGO 8°
(Direito de preferéncia na transmissio onerosa de accoes)

1. Os accionistas terdo direito de preferéncia na trans-
missdo onerosa de ac¢oes da Sociedade.

2. Para efeitos do cumprimento da obrigagéo de preferén-
cia decorrente do estabelecido no nimero um, o accionista
que pretenda transmitir ac¢des (a Parte Vendedora) deve
comunicar, por escrito, a sua intencdo ao Conselho de
Administracdo, identificando o adquirente, o niimero de
accOes por si detidas e especificando quer a quantidade de
accOes a transmitir, quer os demais termos e condi¢tes do
negocio, nomeadamente o preco e as garantias e condi¢des
do seu pagamento.

3. Caso as condi¢Ges em que pretenda transmitir as suas
ac¢Oes nao retinam essas caracteristicas, a Parte Vendedora
€ obrigada a apresentar, para efeitos do exercicio do presente
direito de preferéncia, uma alternativa, economicamente
equivalente.

4. O Conselho de Administra¢do deve, no prazo de 5 dias,
informar os demais accionistas da comunicag@o por si rece-
bida nos termos dos n.* 2 e 3.

5. Nos quinze dias seguintes a recepc¢io da comunicagéo
do Conselho de Administragéo prevista no niumero anterior,
os accionistas que desejem exercer o seu direito de preferén-
cia devem comunicar ao Conselho de Administragéo, o qual,
por sua vez, comunicara a Parte Vendedora, tendo presente o
disposto nos nimeros seguintes, o resultado decorrente des-
sas comunicagdes de accionistas.

6. O direito de preferéncia s6 podera ser exercido pela
totalidade das ac¢des pretendidas transmitir; consequente-
mente, caso a respectiva declaracio de exercicio néo abranja
a totalidade das ac¢des objecto de transmissdo, esta torna-
-se livre.

7. Nao sendo exercido o direito de preferéncia, a
transmissdo das ac¢des por ele abrangidas torna-se imedia-
tamente livre, devendo a Parte Vendedora entdo executar a
transmissdo no prazo maximo de 30 dias, sob pena de perder
o direito a realizar a transmissdo dessas ac¢des, podendo,
contudo, reiniciar um processo de notificacdo ao Conselho
de Administragdo, nos termos previstos no presente artigo.

8. Se mais de um accionista exercer o direito de prefe-
réncia, as ac¢des que a Parte Vendedora declarou pretender
vender serdio repartidas entre eles em fungéo da respectiva
participacdo no capital social da sociedade.

9. Exercido o direito de preferéncia, a Parte Vendedora e
os preferentes dispdem de 30 dias para executar a compra e
venda das ac¢Ges, devendo comparecer na data e local defi-
nidos pelo Conselho de Administragdo para esse efeito, ai
praticando todos os actos e entregando todos os documentos
necessarios a transmissao desses bens e apos pagamento do
prego respectivo.

10. Todas as comunicac¢des previstas neste artigo deve-
rao ser efectuadas por escrito, por carta protocolada, no caso
dos accionistas, para o endereco dos mesmos constantes do
registo da sociedade, no caso do Conselho de Administragao
para a sede da sociedade.

ARTIGO 9.°
(Emissao de accoes)

1. A sociedade pode emitir ac¢des que beneficiem de
algum privilégio patrimonial, fixo ou variavel, nomeada-
mente acg¢des preferenciais sem voto.

2. A Assembleia Geral pode deliberar que as acgdes que
beneficiem de algum privilégio patrimonial, nomeadamente,
as accoes preferenciais sem voto, fiquem sujeitas a remis-
sd0, em data fixa ou quando a Assembleia Geral o deliberar,
podendo a remiss@o ser feita pelo valor nominal das ac¢oes
ou por este valor acrescido de um prémio, o qual, a existir,
sera fixado pela Assembleia Geral que deliberar a emisséo
ou remissao das accoes.

ARTIGO 10°
(Divida)

1. A sociedade pode emitir qualquer tipo de divida néo
proibida por lei, nomeadamente obrigacGes e outros valores
mobiliarios analogos, como seja papel comercial.

2. A emissdo de obrigacdes ordinarias, de papel comer-
cial, ou de outros valores mobilidrios analogos a estes, pode
ser deliberada pelo Conselho de Administracéo.

3. Poderdo ainda ser emitidas obrigacdes convertiveis
em ac¢des ordinarias ou de categorias especiais e obriga-
¢coes com direito de subscri¢do de ac¢des ordinarias ou de
categorias especiais.

4. A emissdo das obrigagdes de qualquer um dos tipos
referidos no nimero anterior, bem como de qualquer outro
tipo de valor mobiliario convertivel ou com direito de subs-
cricdo de ac¢des da Sociedade depende de deliberacdo da
Assembleia Geral, sendo aplicavel, com as devidas adapta-
¢oes, o disposto no artigo 7.°

5. As obrigagGes poderdo ser representadas por titulos
de 1, 10, 100 e 1.000, 10.000 ou multiplos de 10.000 obri-
gacoes.

6. Os titulos representativos das obrigac¢des serfio assina-
dos por um ou dois A dministradores, podendo as assinaturas
destes ser substituida por simples representacdo mecéanica.

7. As obrigagdes poderdo revestir a forma escritural se a
lei o permitir.

ARTIGO 11.°
(Accoes e outros valores mobiliarios proprios)

A sociedade pode praticar sobre as suas proprias acgoes,
obrigacGes e outros valores mobilidrios analogos, todas as
operacdes permitidas por lei.

CAPITULO III
Orgaos Estatutarios
ARTIGO 12°
(Definicio)

Sdo orgdos estatutdrios da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administra¢io e o Conselho Fiscal.
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SECCAOI
Assembleia Geral

ARTIGO 13.°
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um pre-
sidente, um vice-presidente e um secretario, eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO 14.°
(Direito de Participacio na Assembleia Geral)

1. Tém direito a estar presentes na Assembleia Geral e
nela discutir e votar os accionistas que reunirem, cumulati-
vamente, as seguintes condi¢des:

a Possuir um numero de ac¢des nao inferior a 100;

b) Ter, desde o quinquagésimo dia anterior ao da reu-
nido da Assembleia Geral, averbadas em seu
nome as acg¢oes, com base nas quais se apresen-
tar a participar na Assembleia Geral.

2. Os accionistas possuidores de um numero de acgdes
inferior ao referido na alinea a) do numero anterior pode-
rdo agrupar-se, por forma a completar esse numero, devendo
necessariamente fazer-se representar por um s6 dos agrupa-
dos, o que, por meio de carta com assinaturas reconhecidas
notarialmente ou autenticadas pela Sociedade, devera ser
comunicado ao presidente da Assembleia Geral, com cinco
dias de antecedéncia sobre a data da Assembleia.

3. Os obrigacionistas ndo poderdo estar presentes nas
reunides da Assembleia Geral

4. Os Accionistas que forem pessoas singulares poderdo
fazer-se representar na Assembleia Geral por outro accio-
nista ou pelas pessoas a quem a lei imperativa o permitir.

5. Os Accionistas que forem pessoas colectivas serdo
representadas pela pessoa que expressamente indicarem,
por escrito.

6. As representagcfes previstas nos numeros anterio-
res serdo exercidas mediante comunicacio escrita dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
Sociedade pelo menos cinco dias uteis antes da data desig-
nada para areunido da Assembleia Geral.

ARTIGO 15.°
(Quérum para a tomada de deliberacoes)

1. Sem prejuizo de disposicao legal imperativa e do dis-
posto no n.° 3, a Assembleia Geral 6 podera deliberar, em
primeira convocagdo, se estiverem presentes ou represen-
tados accionistas que detenham ac¢des correspondentes a,
pelo menos mais de metade do capital social da sociedade.

2. Sem prejuizo de disposicdo legal imperativa e do dis-
posto no n.° 3, a Assembleia Geral podera deliberar, em
segunda convocacdo, qualquer que seja o nimero de accio-
nistas presentes ou representados.

3. Exceptuam-se do disposto nos niimeros anteriores os
casos em que os presentes estatutos exijam maioria qualifi-
cada determinada em funcdo do capital da Sociedade, casos
em que a deliberagdo sobre essas matérias s6 podera ter
lugar se estiverem presentes ou representados Accionistas
que detenham acc¢des representativas de, pelo menos, o
montante de capital correspondente a essa maioria.

ARTIGO 16°
(Direito de voto e maiorias exigidas para a tomada de deliberacoes)

1. A cada cem acgdes corresponde um voto.

2. Sem prejuizo de disposicdo legal imperativa e do
presente estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos emitidos.

3. As deliberactes sobre as matérias referidas nas ali-
neas seguintes devem ser tomadas por maioria qualificada
de dois tercos dos votos correspondentes ao capital social
da Sociedade.

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade, incluindo a
modificacdo da firma e as inerentes as operagoes
referidas nas alineas b) e ¢) seguintes;

b) Aumento ou reduc@o de capital, fusdo, cisdo, trans-
formac@o e dissolucdo da Sociedade;

¢) Emissdo de quaisquer valores mobiliarios que pos-
sam vir a dar lugar a subscri¢do ou conversdo
em acgoes;

d) A introdug@o de limitagGes ou supressao do direito
de preferéncia dos accionistas em aumentos de
capital;

e) Cessagdo ou suspensdo de actividades que a socie-
dade venha exercendo;

) A aprovacdo e alteracdo de quaisquer esquemas de
prémios, de participacdo nos resultados, stock-
-options ou de pensdes que tenha por universo
membros de dérgdos sociais, salvo se tais maté-
rias hajam sido delegadas na comissdo de remu-
neracgoes;

g) A aquisi¢do e alienacdo de ac¢des ou de obrigagdes
proprias;

h) Distribuig@o de bens a accionistas e adiantamentos
por conta de lucros;

i) Nomeagio e destitui¢do do auditor externo.

4. No caso de um ou mais accionistas titulares de acg¢oes
representativas de, pelo menos 33,3% do capital social
terem votado contra proposta que fez vencimento na elei¢do
dos membros do Conselho de Administragio, este ou estes
accionistas terdo o direito de designar, nos termos previs-
tos nas alineas seguintes, o nimero de administradores nelas
fixado:

a/ O nimero de administradores que o ou os accio-
nistas que tenham votado contra a proposta que
fez vencimento na elei¢do dos membros do Con-
selho da Administracdo e que sejam titulares de
accoes representativas de, pelo menos, 33,3%
do capital social (conjunto neste nimero desig-
nado por accionistas minoritarios) tem direito a
designar de 7,6,5,4 ou 3, consoante, respectiva-
mente, o nimero total de membros do Conselho
de A dministragdo for de 15,13,11,9 ou 7.

b) O direito de designag@o previsto na alinea anterior
exercer-se-a do seguinte modo:
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i. Apdés a votacdo da proposta de eleicdo dos
membros do Conselho de Administragao que
tenham feito vencimento e contra qual tenham
votado accionistas titulares de acgdes repre-
sentativas de, pelo menos, 33,3% do capital
social, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral devera perguntar ao ou aos accionistas
minoritarios se pretendem exercer o direito
previsto neste miumnero;

ii. Caso algum dos accionistas minoritarios
declare pretender exercer o direito de desig-
nacdo, o Presidente da Mesa devera suspender
os trabalhos da assembleia por um periodo
ndo superior a uma hora, com vista a que
sejam apresentadas pelo ou pelos accionistas
minoritarios proposta de eleicdo do niimero
de membros do Conselho de Administragéo
que resulta da alinea a) anterior; para este
efeito, cada proposta deve conter uma lista
de nomes que deverdo ser tantos quantos os
Administradores que nos termos da alinea a)
anterior possam ser designados pelo ou pelos
accionistas minoritarios;

iii. Retomada a sessdo, proceder-se-a a uma
votacdo das propostas apresentadas, votagdo
em que participardo apenas o ou 0s accionis-
tas minoritarios;

iv. A proposta que recolher mais votos conside-
rar-se-a como aprovada e, consequentemente
eleitas como Administradores as pessoas que
constarem da lista incluida na mesma.

¢) Os Administradores eleitos nos termos da ali-
nea anterior substituirdo um numero idéntico
de Administradores que tenham sido eleitos na
lista da proposta que tenha feito originalmente
obtido vencimento, sendo a substitui¢do feita
pela ordem inversa a ordem pela qual constem
dessa mesma lista.

SECCAOII
Conselho de Administracio

ARTIGO 17°
(Conselho de Administracio)

O Conselho de Administracéo € formado por um niimero
impar de membros, com um numero minimo de 3 e o
maximo de 11, conforme deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 18.°
(Membros do Conselho de Administracio)

1. Os membros do Conselho de Administracdo serdo
eleitos pela Assembleia Geral, que designara o presidente e,
se assim o entender, um ou mais vice-presidentes.

2. Na falta ou impedimento definitivo de qualquer admi-
nistrador, proceder-se-a a sua substituicdo por cooptacio.
Nio sendo esta possivel ou, sendo-o, ndo tendo ela lugar
nos 30 dias seguintes a falta, a sua substituicdo far-se-a
por designagdo da Mesa da Assembleia Geral, mantendo a
mesma até a reunido mais proxima da Assembleia Geral.

ARTIGO 19°
(Poderes)

1. O Conselho de Administragdo tem os mais amplos
poderes de gestdo e representacgdo da sociedade, competindo-
-lhe a prética de todos os actos necessarios ou convenientes
a prossecucdo do objecto social e em geral praticar todos os
actos que ndo caibam na competéncia de outros dérgios da
sociedade, tal como € fixado pela lei e no presente contrato
da sociedade, nomeadamente:

a) Aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens moveis
ou imoveis;

b) Prestagdo de caugGes e garantias pessoais ou reais
pela sociedade;

¢) Abertura ou encerramento de estabelecimentos ou
de parte destes;

d) Modificagdes na organizagao da sociedade;

e) Constituir mandatarios da Sociedade para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
definindo a extensdo dos respectivos instrumen-
tos mandatados.

2. O Conselho de A dministracéo podera delegar a gestdo
comrente da sociedade

num administrador-delegado ou numa comisséo execu-
tiva formada por trés, cinco ou sete membros, de acordo com
os limites que vierem a ser fixados na deliberagéo que proce-
der a esta delegacio.

ARTIGO 20°
(Reunides)

1. O Conselho de Administrag@o, reunira uma vez por tri-
mestre e sempre que for convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou a solicitacdo de dois ou mais administra-
dores. As reunides do Conselho de Administragdo poderdo
realizar-se por meios telemaétic os.

2. As deliberacdes do Conselho de Administracdo séo
tomadas por maioria dos votos emitidos, salvo no que res-
peita as seguintes matérias, as quais para serem aprovadas
requerem uma maioria de trés quartos dos votos dos mem-
bros eleitos do Conselho de Administragéo:

a) Aprovagdo do plano de negocio, do plano estra-
tégico e do orcamento e qualquer alteragio aos
Mesmos;

b) Decisdes de impacto patrimonial significativo (ou
seja, com valor superior a 7,5% dos capitais pro-
prios) ou estratégico que ndo estejam previstas
no plano de negdcio ou no or¢amento, nomea-
damente despesas e ou investimentos que des-
poletem a necessidade de aumento dos capitais
préprios e acordos de parceria, joint-venture ou
similares;

¢) Qualquer mudanga significativa na area geografica
de actuacdo da Sociedade, salvo se prevista no
plano estratégico ou no plano de negdcio;
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dl A aprovagdo da proposta a submeter a Assem-
bleia Geral em matéria de distribuigéo de lucros,
reservas ou outros bens aos accionistas, quando
em percentagem diferente a que decorre do pre-
visto na alinea f), don.” 1, do artigo 23.° do pre-
sente Estatuto;

e) Operagdes com partes relacionadas que excedam
USD 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos
mil délares americanos), salvo se se tratar de
operagdes realizadas em condi¢des de mercado
e dentro dos limites para o efeito fixados pelo
Conselho de Administragao;

J Emissdo de divida subordinada, salvo se prevista
no or¢amento;

g) Alteragdo dos regulamentos do Conselho de Admi-
nistracio e da Comissdo Executiva e a aprova-
¢do e alteracdo de quaisquer outros em matéria
de risco;

h) O adiantamento por conta de lucros, salvo se pre-
vistos no or¢amento ou no plano de negécio;

i) A constitui¢do de qualquer subsidiaria ( ou seja,
Sociedade cujo o capital seja controlado em
mais de 50% pela sociedade), ou a tomada de
participacdo que altere a formacéo de uma sub-
sidiaria, bem como a perda de controle de sub-
sidiarias ou a alienacdo de unidades de negocio,
salvo, em qualquer caso, as operagdes previstas
no plano de negoécio;

J) O relatorio do Conselho de Administragdo em sede
de oferta publica de aquisicdo, tendo por objecto
valores mobiliarios emitidos pela aociedade;

k) A destituigao ou rescisdo do respectivo contrato
relativo aos auditores externos, se tal competén-
cia couber ao Conselho de Administrago.

3. Qualquer membro do Conselho de Administra¢éo
pode votar por correspondéncia e fazer-se representar por
outro administrador.

4. Cada membro do Conselho de Administragdo néo
pode representar mais de um Administrador.

5. Os votos por correspondéncia serdo exercidos e os
poderes de representacdo serfio conferidos por carta, ou
qualquer outro meio de comunicacéo escrita, dirigida ao pre-
sidente do Conselho de Administragao.

6. As deliberacdes do Conselho de A dministragdo serdo
registadas em acta, lavrada em livro préprio e assinada por
todos os presentes, ficando arquivados os instrumentos de
representacdo e as comunicacdes que contenham eventuais
votos por correspondéncia.

7. Cabe ao presidente do Conselho de Administragéo
coordenar a respectiva actividade, dirigindo as respectivas
reunides e velando pela execuco das suas deliberag des.

ARTIGO 21.°
(Vinculacio da sociedade)
A Sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da maioria dos membros do Conse-
lho de Administracéo;

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Administracdo ou de um deles e de um mandatario;

¢) Pela assinatura de dois membros da Comissédo Exe-
cutiva,

d) Pela assinatura de um membro da Comissdo Exe-
cutiva agindo conjuntamente com um mandata-
rio, ou por dois mandatarios, dentro dos limites
fixados no respectivo instrumento de mandato;

e) Pela assinatura de um ou mais mandatarios, nos ter-
mos dos respectivos instrumentos de mandato.

SECCAO III
Conselho Fiscal

ARTIGO 22°
(Fiscalizacao)

1. A fiscalizagdo da Sociedade competira a um Conselho
Fiscal, composto por trés membros efectivos e um suplente,
devendo um dos membros efectivos e o suplente ser conta-
bilista ou perito contabilista.

2. O Conselho Fiscal reunira, pelo menos, uma vez por
trimestre e sempre que for convocado pelo seu presidente,
pelo Conselho de Administra¢do ou pelo presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Aplicacio de resultados

ARTIGO 23°
(Lucros liquidos)

1. Os lucros liquidos apurados em cada exercicio terdo a
seguinte aplicag@o:

a) Cobertura de prejuizos transitados de exercicios
anteriores;

b) Formag@o ou reconstitui¢ao de reserva legal;

¢) Formagdo ou reconstitui¢do de reservas impostas
por lei;

d) Pagamento do dividendo prioritario que for devido
a acgdes privilegiadas, nomeadamente preferen-
ciais sem voto, que a Sociedade porventura haja
emitido;

e) Quarenta por cento da parte restante para distribui-
¢do a todos os accionistas, salvo se a Assembleia
Geral deliberar por uma maioria correspon-
dente a dois tercos do capital, a sua afectacg@o,
no todo ou em parte, a constitui¢do e/ou reforgo
de quaisquer reservas, ou a realizacio de quais-
quer outras aplicacGes especificas de interesse
da Sociedade;

) A parte remanescente, a aplicacdo que for delibe-
rada pela Assembleia Geral por maioria simples.
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2. No decurso do exercicio, a Assembleia Geral, depois
de obter o parecer favoravel do drgéo de fiscalizacdo da
sociedade e com observancia das demais prescrigdes legais,
pode deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros aos
accionistas.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO 24.°
(Eleiciio)

1. Os membros dos orgdos estatutarios sdo eleitos por
trés anos, sendo sempre permitida a sua reeleicéo.

2. Os membros dos orgdos estatutirios consideram-
-se empossados logo que sejam eleitos e permanecerdo no
exercicio das suas funcdes até a eleicdo dos que os vierem
a substituir.

ARTIGO 25.°
(Remuneracdes)

Os membros dos orgdos estatutarios terdo as remu-
neragdes fixas e/ou variaveis que lhe forem fixadas pela
Assembleia Geral ou por uma comissdo de remunera-
¢Oes composta por trés membros eleitos trienalmente em
Assembleia Geral, que escolhera o Presidente, o qual tem
voto de qualidade.

(16-4373-L02)

Mé&D-Alberto’S, Limitada

Certifico que, por escritura de 29 de Margo de 2016,
lavrada com inicio a folhas 64, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 326-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Manuel Diavita Alberto, casado com Ténia
Elsa Pontes Mussango Alberto, sob o regime de comunhéo
de adquiridos, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, no Distrito Urbano e Bairro da
Ingombota, Avenida 4 de Fevereiro, Edificio n.° 82, 6.° andar,
Apartamento 16,

Segundo: — Helena Nsimba Alberto, solteira, maior,
natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde reside
habitualmente, no Distrito Urbano e Bairro da Ingombota,
Avenida 4 de Fevereiro, Edificio n.° 82, 6.° andar, Apar-
tamento 16;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes no documento em anexo:

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 30 de Mar¢o de 2016. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
M&D-ALBERTO’S, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominacdo social de, «M&D-
Alberto’S, Limitada», com sede social na Provincia

de Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano da
Ingombota, Bairro Patrice Lumumba, Edificio n.° 82,
Apartamento n.° 16, podendo transferi-la livremente para
qualquer outro local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de representacéo
dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
A sua duracdo € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social, prestacdo de ser-
vicos, comércio geral a grosso e a retalho, empreitadas de
construcdo civil e obras publicas, promog¢do e mediagéo
imobiliaria, venda de equipamentos dos servigos de segu-
rancga privada, prestacdo de servicos de seguranca privada,
infantario, creches, importa¢io e comercializacdo de medi-
camentos, produtos hospitalares, equipamentos laboratoriais
diversos, fabrico e distribui¢do de medicamentos, equipa-
mentos e produtos hospitalares, manutengéo e assisténcia
a equipamentos diversos, educacdo, ensino geral, escola de
linguas, desporto e cultura, escola de conducao, informatica,
telecomunicagdes, hotelaria e turismo, restauraco, casino,
industria pesada e ligeira, pescas, agricultura, agro-pecuaria,
industria de panificagdo, camionagem, transitarios, cabota-
gem, rent-a-car, compra e venda de viaturas novas e usadas,
transporte de passageiros, transporte de mercadorias, oficina
auto, oficina de firio, fiscalizacdo de obras pablicas, venda de
material de escritorio e escolar, venda e instalacdo de mate-
rial industrial, venda e assisténcia a viaturas, comercializa¢do
de material de construgdo, comercializa¢éo de lubrificantes,
saldo de cabeleireiro, barbearia, botequim, comercializagéo
de gas de cozinha, petrdleo iluminante, pecas sobressalen-
tes, perfumaria, artigos de toucador e higiene, ourivesaria,
relojoaria, agéncia de viagens, farmacia, centro médico,
clinica geral, geladaria, exploracdo de parques de diver-
sd0, exploragdo mineira, exploracao florestal, exploragio de
bombas de combustiveis, estacdo de servigo, representacoes
comerciais, serralharia, carpintaria, marcenaria, importagéo
e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer outro
ramo do comércio ou inddstria em que os sécios acordem e
seja permitido por lei.
ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 150.000,00 (cento e cinquenta
mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, dividido
e representado por (2), quotas sendo uma no valor nominal
de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), pertencente ao sécio
Manuel Diavita Alberto outra quota no valor nominal de
Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencente a sécia
Helena Nsimba Alberto, respectivamente.
ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual € sempre reservado o direito



